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 عنه:أ. التعريف بالبرنامج ومعلومات عامه 

 
   . المقر الرئيس للبرنامج:1

 جامعة نجران  –كلية التربية 

 البرنامج:الفروع التي يقدم فيها    .2

   دلا يوج

 

 اقتصادية، اجتماعية، ثقافية، تقنية، الاحتياجات والتطورات الوطنية ..... الخ()  أسباب إنشاء البرنامج. 3
 

 الأسباب الاقتصادية:

 * مواكبة متطلبات التنمية وحاجات سوق العمل في منطقة نجران من متخصصين في مجال تعليم الطفولة المبكرة.

والهيئات والقطاعات والإدارات والمراكز العلمية ذات الصلة بالطفولة وتعليييم   العلمية والتعليمية* العمل في المؤسسات  

 المبكرة.الطفولة 

 .* توفير خريجات مؤهلات في مجال تعليم الطفولة المبكرة

 الاجتماعية:الأسباب  

 ءة علمية من المتخصصات في تعليم الطفولة المبكرة. *المساهمة في خدمة منطقة نجران وذلك بتوفير كوادر ذات كفا

*إعداد وتأهيل متخصصات في مجالات تعليم الطفولة المبكرة ومؤسسات الطفولة المختلفة في ضييوء الأهييدال والمهييا  

 المحددة من قبل وزارة التعليم السعودية.

 المبكرة.*تدريب الطالبات على تضمين مفاهيم حقوق الطفل في تعليم الطفولة 

 :الأسباب الثقافية

 الطفل.* نشر ثقافة حقوق  

* تنشئة جيل واعييي ميين تمهييات المسييتقبل لمشيياركة الأسييرة بفعالييية فييي تكييوين عييادات واتجاهييات تتعليي  بالسييلوكيات 

 المسلمة.والأخلاقيات المرتبطة بحياة الأسرة 

 المبكرة من تجل التنمية المهنية المستدامة. لمتابعة دراستهم العليا في مجالات الطفولة الخريجات،* تأهيل وإعداد 

 رات الوطنيةالتطو 

 ، والتي تركز بشكل تساسي على الاهتما  بتعليم الطفولة المبكرة.2030رؤية المملكة العربية السعودية  •

 (  133إجمالي الساعات المعتمدة: ) . 4

 لإعداد  تتخصصا  ثلاثتوزعت الساعات المعتمدة بين متطلبات جامعية ومتطلبات كلية ومتطلبات البرنامج التي تشمل  

 :التالي معلمة الطفولة المبكرة على النحو

 

ومنهييا التربييية الدينييية  :رئيسييية تتضييمن علييو  تربييية الطفييل  تمجييالا  ثييلاثعلييى    برنامج تعليم الطفولة المبكرة  يحتوي

والاجتماعية للطفل، التربية الحسية للطفل، معلمة الأطفال، وتدريب ميييداني فييي مجييال الطفوليية المبكييرة.....  والمجييال 

ومنها ارشاد الطفل وتوجيهه، علم نفس الطفولة، والقييياس والتقييويم فييي الطفوليية المبكييرة...   :الثاني العلو  النفسية للطفل

وتشمل تغذية الطفل، ومسرح الطفل والتربية الصحية للطفل وتنمية   :ي يحتوي على العلو  الأساسية للطفلوالمجال الثان

 :المهارات الحركية للطفل وقصص وتناشيد الأطفال وثقافة الطفل .... بالإضافة الى مقررات عاميية فييي التربييية وتشييمل

لييتعلم ومقييرر تاييول التربييية بالإضييافة الييى مقييررات مقررات نظا  التعليم في المملكة وعلييم نفييس النمييو، ونظريييات ا

 والتحرير العربي. 3، 2، 1جامعة وهي المدخل الى الثقافة الاسلامية والثقافة الاسلامية المتطلبات  

وقد روعي في عمل الخطة التطويرية لبرنييامج تعليييم الطفوليية المبكييرة تن تشييمل المقييررات تنفيييذ خبييرات تمنييه وتلبييية 

دية للأطفال ومشاركة الاسرة لتكون مؤسسة نشطة في تعليييم الأطفييال والالمييا  بمهييارات تعليييم القييراءة الاحتياجات الفر

والكتابة واتاحة الفراة للتعلم والاستكشييال والتجريييب للطفييل ميين خييلال تييوفير بيئيية تعليمييية مناسييبة لخصييائص نمييو 

 الاطفال. 

 (4775)ساعات التعلم الفعلية:    .5
، سيياعات الاسييتذكار، إعييداد المشيياريع :مثييل ،جميع تنشطة الييتعلم :ويشمل ذلك ،الوقت المستثمر في النشاطات التي تسهم في تحقي  مخرجات التعلم المرتبطة بالمؤهلمقدار  هي  )

 (والوقت الذي يقضيه المتعلم في المكتبة ،والعروض ،والواجبات
 

بما فييي ذلييك اعييداد  برنامج،عات التعلم الفعلية بين مقررات تشمل متطلبات جامعية ومتطلبات كلية ومتطلبات اتتوزع س

ل جميييع تنشييطة الييتعلم فييي البرنييامج، ساعة تعلم فعلية تشييم 4775المشاريع البحثية والواجبات والعروض تي تنها تبلغ 

، والواجبييات، المشيياريع، إعييداد  الاسييتذكارمثييل: سيياعات    المقييرراتويشمل ذلك: مجيييع تنشييطة الييتعلم، علييى مسييتو   

، الساعات الفعلية للمحاضرات، الساعات الفعلية للعملي   المتعلم في المكتبةوالعروض التوضيحية، والوقت الذي يقضيه  

 الموضييوعاتتو    والمعلوميياتللييدروس، سيياعات البحيي     يرحضيي ، التللاختبارات  يرللمقرر، التحض  المكتبية، الساعات  
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النظامييية، هييذا   المحاضييراتخييار     المصييغرة، التييدريبات والييدروس    الجميياعيالطالب، ساعات العمل    بهايكلف    التي

 ومشروع التخر  المجتمع، تنشطة خدمة  الميدانيككل مثل: التدريب  بالبرنامج المرتبطةساعات التعلم  الى بالإضافة

 

 لها:المهن / الوظائف التي يتم تأهيل الطلاب  .6

 مكتبات الأطفال.–في مؤسسات تعليم الطفولة المبكرة  العمل-معلمة طفولة مبكرة
 

 

 لا يوجد  )إن وجدت(المسارات الرئيسة للبرنامج   .7

 الساعات المعتمدة  المسار 
 )لكل مسار( 

 المهن / الوظائف 
 ) )لكل مسار

1.    

2.    

3.    

4.    

 )إن وجدت(المؤهل الممنوح  /نقاط الخروج . 8
 إجمالي الساعات المعتمدة  المؤهل الممنوح  /نقاط الخروج 

 ساعة معتمدة133 بكالوريوس التربية تخصص تعليم الطفولة المبكرة. .1

2.   

3.   

  هومخرجات هوتهداف البرنامج  رسالة .ب

 

 البرنامج:رسالة  .1

 لطف لددةو كرةددةوومدداوسددد و الأددل د  و  م ددد ووتعلددي إعددد كوادد  كبوية  مددةومهندد ووماديدداووبحاكاهيدداوو   يدداو دد وم ددا و

 .لللقدياتو للةد ل جيةو لحدا ةوللهدافسةو  ولأ قو لعه ووسدمةو لمجلهعووفقاوللقي و لإلأدمية

 :البرنامجأهداف .  2

 

 الطفولة المبكرةبرنامج تعليم  لالأهدال التشغيلية 

 إعداد خريجات متميزات لتلبية احتياجات سوق العمل في مجال تعليم الطفولة المبكرة.الهدل الأول: 

 تطوير مصادر التعلم والمراف  والتجهيزات بالبرنامج لدعم مهارات الطالبات في مجال الطفولة المبكرة.الهدل الثاني: 

 تضمن تعزيز القدرات التنافسية للخريجات في مجال الطفولة المبكرة.دعم الخدمات الطلابية التي الهدل الثال : 

 توظيف التقنيات التكنولوجية الحديثة لضمان جودة عملية التعليم والتعلم في البرنامج.الهدل الرابع: 

 الهدل الخامس: توظيف البح  العلمي لخدمة المجتمع في مجال تعليم الطفولة المبكرة

 تعزيز الدور الإيجابي للمشاركات المجتمعية لطالبات البرنامج وتعضاء هيئة التدريسالهدل السادس: 

 : أهداف المؤسسة/الكليةرسالة والبرنامج مع  أهدافو رسالةعلاقة . 3

وبلأالةو)جامعةون ة ن(

المستدامة من خلال إجررءاا البثرروت التيبي يررة، توفير تعليم وتعلم يلبيان احتياجات المجتمع وسوق العمل، والمساهمة الفاعلة في التنمية 

 .والاستخدام الأمثل للت نيات الحديثة، وتفعيل الشءاكة على المستوى المحلي والإقليمي والعالمي

وبلأالةوحليةو لتربيةوجامعةون ة ن()

 مية.ت ديم بءامج تءبوية وتعليمية وبثثية مبدعة ومثفزة تلبي احتياجات المجتمع في ضوا المبادئ الإسلا 

و(بلأالةوقس وبماضو  طفا )

 دمة المجتمع وفق ال يم الإسلامية.مجال رياض الأطفال تسهم في خ فيت ديم بءامج تعليمية وبثثية مميزة  

و(بلأالةوبةنامجوتعلي و لطف لةو كرةةو)

الاسرررتخدام الأمثرررل للت نيرررات الت نولوجيرررة إعرررداد دررروادر تءبويرررة مميرررزة مهنيرررا و داديميرررا وبثثيرررا فررري مجرررال تعلررريم اليفولرررة المب رررءة مرررن خرررلال 

 الحديثة للمنافسة في سوق العمل وخدمة المجتمع وف ا لل يم الإسلامية.
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 نسرةو كؤ مةوو اتساقوبننوبلأالةو لجامعةووبلأالةوقس وبماضو  طفا وو ةنامجوتعلي و لطف لةو كرةةو

 نسرةو كؤ مة بلأالةو لبرنامج بلأالةو لقس  بلأالةو لجامعة

يقدا وبة مجوتعليهيةو يقدا وتعلي ووتعل وو

ومهن وو

و  و
ً
ووبحاكاهيا

ً
إعد كوا  كبوية  مةومهن ووماديا

وم ا وتعلي و لطف لةو كرةةو

و100%

يقدا وبة مجوب  يةوو

 يطريقيةوو

و  وم ا وتعلي وويقدا وبة مجوب  يةومهن وو
ً
إعد كوا  كبومهن ووب  يا

و لطف لةو كرةةوو

و100%

لللريةو حلياجاتو لمجلهعوو

وولأ قو لعه 

يقدا وبة مجولخدمةو

و لمجلهع

إعد كوا  كبومهن وولخدمةو لمجلهعو  وم ا و

وتعلي و لطف لةو كرةةوو

و100%

يفعي و لشة اةوعلىو

 كسل ىو لمحل وو لإقليميوو

 و لعاكي

بة مجومهن وو  ويقدا و

وم ا وبماضو  طفا و

إعد كوا  كبومهن ووللهدافسةو  ولأ قو لعه و

ووسدمةو لمجلهع

و%و33

و%83نسرةو كؤ مةوو ابيراطو

 نسرةو كؤ مةوبننوبلأالةو لكليةووبلأالةوقس وبماضو  طفا وو ةنامجوتعلي و لطف لةو كرةةو

 نسرةو ك  ئهة بلأالةو لبرنامج بلأالةو لقس  بلأالةو لكلية

إعد كوا  كبوية  مةومهن وووويقدا وبة مجوتعليهيةومهن وو يقدا وبة مجوية  مةووتعليهيةوو

و  وم ا وو
ً
ووبحاكاهيا

ً
ماديا

وتعلي و لطف لةو كرةةوو

و100%

يقدا وبة مجوب  يةومردعةوو

 وم فزووو

و  ووويقدا وبة مجوب  يةومهن وو
ً
إعد كوا  كبومهن ووب  يا

وم ا وتعلي و لطف لةو كرةةووو

و100%

يقدا وبة مجولللريةوو

و حلياجاتوولأ قو لعه و

إعد كوا  كبومهن ووللهدافسةووويقدا وبة مجولخدمةو لمجلهع

  ولأ قو لعه ووسدمةوو

 لمجلهعو  وم ا وتعلي وو

و لطف لةو كرةةو

و100%

يقدا وبة مجو  وض ءو كراكئوو

و لإلأدميةو

دا وبة مجووفقو لقي وويق

و لإلأدميةو

إعد كوا  كبووفقو لقي وو

و لإلأدميةو

و100%

و%100نسرةو كؤ مةوو ابيراطو

 

 نسبة المؤامة بين رسالة الجامعة ورسالة قسم وبءنامج تعليم اليفولة المب ءة 

( بلغت  المب ءة  اليفولة  تعليم  وبءنامج  قسم  ورسالة  الجامعة  رسالة  بين  )المؤامة(  التوافق  نسبة  يتضح  ن  السابق  العءض  (  %83من 

   -ويءجع هذا إلى  ن رسالة ال سم والبرنامج تث ق كلا من بنود الجامعة التالية: 

 .ت ديم البرامج التعليمية. 1

 . ت ديم البرامج البثثية. 2

 . تلبية احتياجات سوق العمل.3

 .. تفعيل الشءاكة على المستوى المحلي4

 لوريوس تعليم اليفولة المب ءة نسبة المؤامة بين رسالة دلية التربية ورسالة قسم وبءنامج بكا

( بلغت  المب ءة  اليفولة  تعليم  وبءنامج  قسم  ورسالة  الكلية  رسالة  بين  )المؤامة(  التوافق  نسبة  يتضح  ن  السابق  العءض  ( %100من 
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  -ويءجع هذا إلى  ن رسالة ال سم والبرنامج تث ق كلا من بنود رسالة الكلية التالية: 

 مميزة  داديميةت ديم بءامج  .1

 ت ديم بءامج لخدمة المجتمع  .2

 ت ديم بءامج وفق ال يم الإسلامية .3

مما سبق يتضح وجود علاقة بين رسالة قسم وبءنامج بكالوريوس تعليم اليفولة المب ءة ورسالة المؤسسة ويم ن إجمال هذه العلاقة في  

 الن اط التالية: 

تث يرررق رسرررالة المؤسسرررة عرررن طءيرررق ت رررديم برررءامج تعليميرررة يسرررقى قسرررم وبءنرررامج تعلررريم اليفولرررة المب رررءة مرررن خرررلال رسرررالت  إلرررى  ✓

 مميزة.

 يسقي ال سم من خلال رسالت  إلى تث يق رسالة المؤسسة عن طءيق ت ديم بءامج بثثية مميزة. ✓

يسررقى بءنررامج بكررالوريوس تعلرريم اليفولرررة المب ررءة مررن خررلال رسرررالت  إلررى تث يررق رسررالة الكليررة عرررن طءيررق إعررداد خءيجررات علرررى  ✓

 من ال فااة العلمية والتربوية.درجة عالية 

يسررقى قسررم ريرراض الأطفرررال مررن خررلال رسرررالت  إلررى تث يررق رسرررالة الكليررة عررن طءيرررق المسرراهمة فرري تررروفير متيلبررات سرروق العمرررل  ✓

 المتجددة من الكوادر المميزة  
 
 . داديميا

 يسقى ال سم إلى تخءيج طالبات مؤهلات لل يام بالمهام التعليمية والبثثية والمجتمعية   ✓

 لل يم الإسلامية.ي ✓
 
 سقي ال سم والبرنامج إلى إعداد الكوادر المميزة وف ا

وبناا  على ما سبق يم ن ال ول بأن رسالة قسم وبءنامج بكالوريوس تعليم اليفولة المب ءة تتضمن فرري عناهررءها الءة سررية متيلبررات تث ررق 

 الم ومات الءة سية لءسالة دلية التربية وجامعة نجءان 

 البرنامج:  خصائص خريجي .4

 على تثمل المسؤولية والمحافظة على  خلاقيات المهنة والاعتبارات الث افية والاجتماعية   ال درة  ▪

 ال درة على تيبيق النظءيات والمعارف التربوية المختلفة في مجال تعليم اليفولة المب ءة  ▪

 الال درة على التخييط والإدارة والتوجي  والتواهل مع  سء الأطف ▪

  ل درة على توظيف مهارات البثث العلمي في حل المش لات التربوية المتعل ة باليفولةا ▪

 ال درة على التعلم الذاتي ومواهلة التعليم المستمء ▪

اليفولة    ▪ في مءحلة  الجسمي والع لي والانفعالي والاجتماعي، لاسيما  النمو  في مختلف جوانب  بين الأطفال  الفءدية  الفءوق  إدراك 

  المب ءة

 ال درة على التعامل مع الأطفال بأساليب تءبوية ونفسية واجتماعية مبنية على  حدت الأسس العلمية والتربوية.  ▪

 ال درة على ت ديم خدمات للمجتمع والمستفيدين في مجال تعليم اليفولة المب ءة ▪

 مواكبة متيلبات العصء وتثديات ال ءن الجديد   ▪

 *البرنامج تعلممخرجات  .5
 المعارف

 تثدد المفاهيم والنظءيات المفسءة للنمو والتعلم في مءحلة اليفولة المب ءة والتيورات ذات العلاقة. 1ع

 تشءح طءق تنمية المفاهيم والمهارات المختلفة في مءحلة اليفولة المب ءة. 2ع

 الإسلامية. توضح  ساليب ووساةط تعليم اليفل وتنشئت  في ضوا المبادئ  3ع

 .تثدد خصاةص ومش لات اليفل وح وق  في مءحلة اليفولة المب ءة 4ع

  .. ع

 المهارات
 .  التعامل مع اليفلتيبق المعارف والمبادئ والنظءيات التربوية والنفسية في  1م

 توظف المفاهيم والمهارات المختلفة في مجال اليفولة المب ءة. 2م

 واستراتيجيات التعليم وت نيات  في المواقف التدريسية بيءي ة فعالة.تستخدم  ساليب  3م
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 تيبق مهارات البثث العلمي في مجال تعليم اليفولة المب ءة. .. م

 الكفاءات

 المتعل ة بمجال تعليم اليفولة المب ءة  الت نولوجية المت دمة في الأنشية العملية والبثثية الأدوات والتيبي اتتستخدم  1ك

 المناسبة لتعليم اليفولة المب ءة   العمليةتنفذ المعارض والأنشية  2ك

 تتواهل بفاعلية مع الأخءين لبناا علاقات مهنية.   3ك

  .. ك

 )إن وجدت(مسار تو نقاط تخر    منفصل لكليتم إضافة جدول   *

 

 

 المنهج الدراسي: .ج
 

 مكونات الخطة الدراسية: . 1

 عدد المقررات  / اختياري إجباري  مكونات الخطة الدراسية 
الساعات 

 المعتمدة 
 النسبة المئوية 

 متطلبات الجامعة 
 %9 12 6 إجباري 

 - - - اختياري 

 متطلبات الكلية 
 %9.8 13 5 إجباري 

 - - - اختياري 

 متطلبات البرنامج 
 %73.7 93 37 إجباري 

 - - - اختياري 

 %1.5 2 1 إجباري  مشروع التخرج 

 %6 8 1 إجباري  التدريب الميداني / سنة الامتياز 

 - - - - أخرى

 % 100   الإجمالي 

 ) إن وجد(يتم إضافة جدول منفصل لكل مسار  *

 

 : مقررات البرنامج. 2

 

 المستوى

 

 اسم المقرر  المقرر رمز 
 إجباري

 اختياري أو

المتطلبات  

 السابقة 

الساعات 

 المعتمدة 
 نوع المتطلب 
 )جامعة / كلية / برنامج(

 

 

 المستوى

1 

 

-سللل  111
2 

 جامعة 2 - إجباري المدخل إلى الثقافة الإسلامية

عرب201
-2 

 جامعة 2 - إجباري المهارات اللغوية

115 
 3-ترب

 كلية 3 - إجباري مقدمة في التربية

 كلية 3 - إجباري علم نفس النمو 3نفس231

 برنامج 3 - إجباري المدخل إلى الطفولة المبكرة 3طفل111

 برنامج 3 - إجباري الطفل في الإسلا  3طفل112

 

 

 المستوى

2 

 

-سللل  112
2 

 جامعة 2 - إجباري 2-الثقافة الإسلامية

عرب202
-2 

 جامعة 2 - إجباري التحرير العربي

طفلللل 121
2 

 برنامج 2 - إجباري ثقافة الطفل

طفلللل 122
3 

 برنامج 3 - إجباري  مهارات القراءة والكتابة للطفل

 برنامج (1+1)2 - إجباري  تنمية المهارات الحركية للطفل 2طفل123

 برنامج 2 - إجباريالتربيييية الدينيييية والاجتماعيييية  2طفل124
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 المستوى

 

 اسم المقرر  المقرر رمز 
 إجباري

 اختياري أو

المتطلبات  

 السابقة 

الساعات 

 المعتمدة 
 نوع المتطلب 
 )جامعة / كلية / برنامج(

 للطفل

 برنامج (1+2) 3 - إجباري وتناشيد الأطفالقصص  3طفل125

 2طفل126
الطفولييية باللغييية  فييييقيييراءات 

 الإنجليزية

 برنامج 2 - إجباري

 

 

 المستوى

3 

 

-سللل  113
2 

 جامعة 2 -- إجباري 3الثقافة الإسلامية 

-طفل231
3 

 برنامج 3 - إجباري علم نفس الطفولة

 برنامج 2 - إجباري التنشئة الاجتماعية للطفل 2طفل232

 كلية 2 - إجباري مبادئ البح  التربوي 2نفس113

 كلية 2 - إجباري           نظريات التعلم 2نفس225

 برنامج (1+2)3 - إجباري مسرح الطفل 3طفل233

 برنامج 3 - إجباري ومنظمات الطفولة حقوق الطفل  3طفل234

 

 

 المستوى

4 

 

-سللل  114
2 

 جامعة 2 - إجباري 4الإسلامية الثقافة 

 برنامج 2 - إجباري مناهج رياض الأطفال 2طفل241

 برنامج 2 - إجباري ارشاد الطفل وتوجيهه 2طفل242

 برنامج (1+1)2 - إجباري التربية الفنية للمعلمة والطفل 2طفل243

 برنامج 2 - إجباري  التربية الحسية للطفل 2طفل244

 2طفل245
تنمييييية المفيييياهيم والمهييييارات 

 للطفل والاتصال اللغوية

 برنامج (1+1)2 - إجباري

 برنامج 3 - إجباري متحف ومكتبة الطفل 3طفل246
تلللرب 241

2 
 كلية 3 - إجباري التربية المقارنة

 المستوى

5 

 

 برنامج 3 - إجباري علم نفس اللعب 3طفل311

 3طفل312
تنميييييية المفييييياهيم الجغرافيييييية 

 والتاريخية للطفل

 برنامج 3 - إجباري

طفللل  313
3 

 برنامج 3 - إجباري وتغذية الطفلالتربية الصحية 

 برنامج (1+2)3 - إجباري وسائط التعلم للأطفال 3طفل314

315 
 3طفل

 برنامج 3 - إجباري مشكلات الطفولة

 برنامج 3 - إجباري  تربية الأطفال غير العاديين 3طفل316

 

 

 المستوى

6 

 

 برنامج 2 - إجباري تساليب التعامل مع الطفل 2طفل321

طفللل  322
3 

خبيييرة ميدانيييية فيييي الطفولييية 

    1المبكرة

 برنامج 3 - إجباري

 3طفل323
تنمييييية المفيييياهيم والمهييييارات 

  العلمية والرياضية للطفل

 برنامج (1+2)3 - إجباري

 برنامج 3 - إجباري معلمة الأطفال 3طفل324

 برنامج 3 - إجباري  تنمية الابتكار للطفل 3طفل325

 برنامج 2 - إجباري  مؤسسات تعليم الطفولة 2طفل326

 برنامج 2 - إجباري اتجاهات حديثة في تربية الطفل 2طفل327

 

 

 المستوى

7 

 

 3طفل411
طيييرق تيييدريس فيييي الطفولييية 

 المبكرة

 برنامج 3 - إجباري

طفلللل 412
3  

واسيييييتخدا  الألعييييياب إنتيييييا  

 التربوية للطفل

 برنامج (1+2)3 - إجباري

طفللل  413
3 

خبيييرة ميدانيييية فيييي الطفولييية 

  2المبكرة  

 برنامج 3 - إجباري
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 المستوى

 

 اسم المقرر  المقرر رمز 
 إجباري

 اختياري أو

المتطلبات  

 السابقة 

الساعات 

 المعتمدة 
 نوع المتطلب 
 )جامعة / كلية / برنامج(

 برنامج 3 - إجباري حلقة بح  3طفل414

 3طفل415
القييياس والتقييويم فييي الطفوليية 

 المبكرة

 برنامج 3 - إجباري

 برنامج 3 - إجباري  للطفلالتربية البيئية   3طفل416

 

 

 المستوى

8 

 

طفللل  421
2 

دراسررة جميررع  إجباري مشروع تخر 

الم ررررررءرات مررررررا 

عدا الترردريب 

 الميداني

 برنامج 2

422 
 8طفل

تدريب ميداني في تعليم الطفولة 

  المبكرة

-3طفرررررررل411 إجباري

-3طفرررررررل412

خبررررررررررررررررررررررررررررة 413

 -2ميدانيررررررررررررررررررررة

خبررررررررررررررررررررررررررررة 322

 1ميدانية

 برنامج 8

 حسب الحاجة  تالمزيد من المستويادر  ا  *

 وجد( )إنكل مسار مقررات جدول ل تضف*  *

 

 :توصيف مقررات البرنامج. 3
 .وف  نموذ  المركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي ضع الرابط الإلكتروني للتوايف التفصيلي لجميع مقررات البرنامج

 

http://www.mediafire.com/file/0kqabiadwcggk5i/%25D8%25AA%25D9%2588%25D8
_%25D9%2585%2%25B5%25D9%258A%25D9%2581%25D8%25A7%25D8%25AA

5D9%2582%25D8%25B1%25D8%25B1%25D8%25A7%25D8%25AA_%25D8%25A
D8%25A7%25D9%2585%25D8%25AC_%25D8%8%25D8%25B1%25D9%2586%25

25A8%25D9%2583%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2588%25D8%25B1%25D
9%258A%25D9%2588%25D8%25B3_%25D8%25A7%25D9%2584%25D8%25B7%
25D9%2581%25D9%2588%25D9%2584%25D8%25A9_%25D8%25A7%25D9%258

25A9.docx.pdf/fi4%25D9%2585%25D8%25A8%25D9%2583%25D8%25B1%25D8%
le 

 

  :مصفوفة مخرجات التعلم للبرنامج. 4
 البرنامج والمقررات وفقاً للمستويات التالية: تعلم  قم بالربط بين كل من مخرجات

 التمكن(= مستو   ت، الممارسة  = مستو   ر، التأسيس  = مستو  س ) 

المقر  •

 رات

 مخرجات التعلم للبرنامج 

 الكفاءات  المهارات  المعارف 

 .. ك 2ك 1ك 4م 3م 2م 1م 4ع 3ع 2ع 1ع

         س   2-س  111

    س     س   2-عرب201

         س   3-نجل102

    س س       3-ترب 115

    س س س س س    3نفس231

      س س   س س 3طفل111

      س  س   س 3طفل112

    س س       2ترب 241

         س   2-س  112

    س     س   2-عرب202

http://www.mediafire.com/file/0kqabiadwcggk5i/%25D8%25AA%25D9%2588%25D8%25B5%25D9%258A%25D9%2581%25D8%25A7%25D8%25AA_%25D9%2585%25D9%2582%25D8%25B1%25D8%25B1%25D8%25A7%25D8%25AA_%25D8%25A8%25D8%25B1%25D9%2586%25D8%25A7%25D9%2585%25D8%25AC_%25D8%25A8%25D9%2583%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2588%25D8%25B1%25D9%258A%25D9%2588%25D8%25B3_%25D8%25A7%25D9%2584%25D8%25B7%25D9%2581%25D9%2588%25D9%2584%25D8%25A9_%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2585%25D8%25A8%25D9%2583%25D8%25B1%25D8%25A9.docx.pdf/file
http://www.mediafire.com/file/0kqabiadwcggk5i/%25D8%25AA%25D9%2588%25D8%25B5%25D9%258A%25D9%2581%25D8%25A7%25D8%25AA_%25D9%2585%25D9%2582%25D8%25B1%25D8%25B1%25D8%25A7%25D8%25AA_%25D8%25A8%25D8%25B1%25D9%2586%25D8%25A7%25D9%2585%25D8%25AC_%25D8%25A8%25D9%2583%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2588%25D8%25B1%25D9%258A%25D9%2588%25D8%25B3_%25D8%25A7%25D9%2584%25D8%25B7%25D9%2581%25D9%2588%25D9%2584%25D8%25A9_%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2585%25D8%25A8%25D9%2583%25D8%25B1%25D8%25A9.docx.pdf/file
http://www.mediafire.com/file/0kqabiadwcggk5i/%25D8%25AA%25D9%2588%25D8%25B5%25D9%258A%25D9%2581%25D8%25A7%25D8%25AA_%25D9%2585%25D9%2582%25D8%25B1%25D8%25B1%25D8%25A7%25D8%25AA_%25D8%25A8%25D8%25B1%25D9%2586%25D8%25A7%25D9%2585%25D8%25AC_%25D8%25A8%25D9%2583%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2588%25D8%25B1%25D9%258A%25D9%2588%25D8%25B3_%25D8%25A7%25D9%2584%25D8%25B7%25D9%2581%25D9%2588%25D9%2584%25D8%25A9_%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2585%25D8%25A8%25D9%2583%25D8%25B1%25D8%25A9.docx.pdf/file
http://www.mediafire.com/file/0kqabiadwcggk5i/%25D8%25AA%25D9%2588%25D8%25B5%25D9%258A%25D9%2581%25D8%25A7%25D8%25AA_%25D9%2585%25D9%2582%25D8%25B1%25D8%25B1%25D8%25A7%25D8%25AA_%25D8%25A8%25D8%25B1%25D9%2586%25D8%25A7%25D9%2585%25D8%25AC_%25D8%25A8%25D9%2583%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2588%25D8%25B1%25D9%258A%25D9%2588%25D8%25B3_%25D8%25A7%25D9%2584%25D8%25B7%25D9%2581%25D9%2588%25D9%2584%25D8%25A9_%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2585%25D8%25A8%25D9%2583%25D8%25B1%25D8%25A9.docx.pdf/file
http://www.mediafire.com/file/0kqabiadwcggk5i/%25D8%25AA%25D9%2588%25D8%25B5%25D9%258A%25D9%2581%25D8%25A7%25D8%25AA_%25D9%2585%25D9%2582%25D8%25B1%25D8%25B1%25D8%25A7%25D8%25AA_%25D8%25A8%25D8%25B1%25D9%2586%25D8%25A7%25D9%2585%25D8%25AC_%25D8%25A8%25D9%2583%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2588%25D8%25B1%25D9%258A%25D9%2588%25D8%25B3_%25D8%25A7%25D9%2584%25D8%25B7%25D9%2581%25D9%2588%25D9%2584%25D8%25A9_%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2585%25D8%25A8%25D9%2583%25D8%25B1%25D8%25A9.docx.pdf/file
http://www.mediafire.com/file/0kqabiadwcggk5i/%25D8%25AA%25D9%2588%25D8%25B5%25D9%258A%25D9%2581%25D8%25A7%25D8%25AA_%25D9%2585%25D9%2582%25D8%25B1%25D8%25B1%25D8%25A7%25D8%25AA_%25D8%25A8%25D8%25B1%25D9%2586%25D8%25A7%25D9%2585%25D8%25AC_%25D8%25A8%25D9%2583%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2588%25D8%25B1%25D9%258A%25D9%2588%25D8%25B3_%25D8%25A7%25D9%2584%25D8%25B7%25D9%2581%25D9%2588%25D9%2584%25D8%25A9_%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2585%25D8%25A8%25D9%2583%25D8%25B1%25D8%25A9.docx.pdf/file
http://www.mediafire.com/file/0kqabiadwcggk5i/%25D8%25AA%25D9%2588%25D8%25B5%25D9%258A%25D9%2581%25D8%25A7%25D8%25AA_%25D9%2585%25D9%2582%25D8%25B1%25D8%25B1%25D8%25A7%25D8%25AA_%25D8%25A8%25D8%25B1%25D9%2586%25D8%25A7%25D9%2585%25D8%25AC_%25D8%25A8%25D9%2583%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2588%25D8%25B1%25D9%258A%25D9%2588%25D8%25B3_%25D8%25A7%25D9%2584%25D8%25B7%25D9%2581%25D9%2588%25D9%2584%25D8%25A9_%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2585%25D8%25A8%25D9%2583%25D8%25B1%25D8%25A9.docx.pdf/file
http://www.mediafire.com/file/0kqabiadwcggk5i/%25D8%25AA%25D9%2588%25D8%25B5%25D9%258A%25D9%2581%25D8%25A7%25D8%25AA_%25D9%2585%25D9%2582%25D8%25B1%25D8%25B1%25D8%25A7%25D8%25AA_%25D8%25A8%25D8%25B1%25D9%2586%25D8%25A7%25D9%2585%25D8%25AC_%25D8%25A8%25D9%2583%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2588%25D8%25B1%25D9%258A%25D9%2588%25D8%25B3_%25D8%25A7%25D9%2584%25D8%25B7%25D9%2581%25D9%2588%25D9%2584%25D8%25A9_%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2585%25D8%25A8%25D9%2583%25D8%25B1%25D8%25A9.docx.pdf/file
http://www.mediafire.com/file/0kqabiadwcggk5i/%25D8%25AA%25D9%2588%25D8%25B5%25D9%258A%25D9%2581%25D8%25A7%25D8%25AA_%25D9%2585%25D9%2582%25D8%25B1%25D8%25B1%25D8%25A7%25D8%25AA_%25D8%25A8%25D8%25B1%25D9%2586%25D8%25A7%25D9%2585%25D8%25AC_%25D8%25A8%25D9%2583%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2588%25D8%25B1%25D9%258A%25D9%2588%25D8%25B3_%25D8%25A7%25D9%2584%25D8%25B7%25D9%2581%25D9%2588%25D9%2584%25D8%25A9_%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2585%25D8%25A8%25D9%2583%25D8%25B1%25D8%25A9.docx.pdf/file


 
 10 

المقر  •

 رات

 مخرجات التعلم للبرنامج 

 الكفاءات  المهارات  المعارف 

 .. ك 2ك 1ك 4م 3م 2م 1م 4ع 3ع 2ع 1ع

   س س    س   س 2طفل 121

    س  س  س  س  3طفل 122

 س  س    س   س  2طفل123

 س  س   س  س    2طفل124

 ر ر    ر س   س  3طفل125

   ر ر  ر  س   س 2طفل126

         ت   2-س  113

   ر ر ر      ر 3-طفل231

   ر    س  س   2نفس113

    ر  ر   ت   2ترب221

        ر   ر 2طفل232

 ر ر   ر     ر  3طفل233

   ت    ر ر    3طفل234

  ر  ر ر ر     ر  2طفل241

         ت   2-س  114

 ر ت    ر    ر  2طفل242

   ت ر       ت 2طفل243

     ر  ر ر  ر  2طفل244

  ر      ر    2طفل245

    ت   ر ر    2نفس225

 ر  ت ت    ر    3طفل246

 ر      ر    ت 3طفل311

  ت  ت      ر  3طفل312

   ت  ت ت    ر  3طفل313

 ت   ت    ت  ت  3طفل  314

 ت ت        ت  3طفل315

   ت ت ت  ر    ت 3طفل316

      ت  ت  ت  3طفل 321

 ت      ت ت   ت 3طفل322

  ر    ت  ر  ت  3طفل323

  ت  ت    ت  ت ت 3طفل  324

 ت ت     ت    ت 3طفل325

 ت     ت      3طفل326

   ت ت ت  ت    ت 2طفل327

 ت         ت  3طفل411

 ت   ت      ت   3طفل 412

  ت     ت ت  ت ت 3طفل  413

   ت        ت 3طفل414

  ت   ت   ت  ت  3طفل415
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 للبرنامج. لتحقيق مخرجات التعلم  والتعلم المستخدمةاستراتيجيات التعليم  .5
المناسيبة لتحقيي   متضيمنة الأنشيطة الصيفية واللاايفيةوالخبيرات والمواقيف التعليميية المختلفية سياسيات واسيتراتيجيات التعلييم واليتعلم اف  

 في كل مجال من مجالاتها.  مخرجات التعلم المستهدفة
 : التاليالمستهدفة على النحو   مخرجات تعلم البرنامجتستخد  استراتيجيات التعليم والتعلم والخبرات لتحقي   

 A-  المعارلKnowledge: 

 . و للط ب توذ تو لعدقةوي دكو كفاهي وو لدظةماتو كفسةووللده وو للعل و  ومةحلةو لطف لةو كرةةو .1

سول تستخد  استراتيجيات التدريس في البرنامج وتتمثييل فييي المحاضييرة الإلقيياء، المناقشيية والحييوار، الييتعلم التعيياوني، 

المجموعييات الصييغيرة ،  الفصول الافتراضية، التدريس المصييغر  المشكلات،التعلم الذاتي، العصف الذهني، تسلوب حل  

 .حل بعض التدريباتو التعلم

و كفاهي وو كااب تو لمخللفةو  ومةحلةو لطف لةو كرةةو.وتشةحوطةقويدهيةو .2

سول تستخد  استراتيجيات التدريس في البرنامج وتتمثييل فييي المحاضييرة الإلقيياء، المناقشيية والحييوار، الييتعلم التعيياوني، 

ترونييي، التعلم الذاتي، العصف الذهني، تسلوب حل المشييكلات، الفصييول الافتراضييية، التييدريس المصييغر،  الييتعلم الإلك

 والدروس العملية لتعليم الطفولة المبكرة. المجموعات الصغيرة التعلم

وينشئلهو  وض ءو كراكئو لإلأدمية.وووي ضحوبلأاليبووولأائطوتعلي و لطف و .3

سول تستخد  استراتيجيات التدريس في البرنامج وتتمثييل فييي المحاضييرة الإلقيياء، المناقشيية والحييوار، الييتعلم التعيياوني، 

الفصول الافتراضية، التدريس المصغر، ورش عمييل، التييدريبات  المشكلات،، العصف الذهني، تسلوب حل  التعلم الذاتي

 .وحل التدريبات ، المجموعات الصغيرة التعلمالإلكتروني، التعلم الأدوار الميدانية، لعبالعملية، التدريب والزيارات 

   ومةحلةو لطف لةو كرةةوووهي دكوسصائصوومشةدتو لطف ووحق ق .4

التعاوني،  التعلم  والحوار،  المناقشة  الإلقاء،  المحاضرة  في  وتتمثل  البرنامج  في  التدريس  استراتيجيات  تستخد   سول 

الفصول الافتراضية، التدريس المصغر، ورش عمل، التدريبات   المشكلات،التعلم الذاتي، العصف الذهني، تسلوب حل  

التدريب والزي لعبارات  العملية،  التعلمالإلكترونيالتعلم  الأدوار،    الميدانية،  الصغيرة  المجموعات  العملية    ،  والدروس 

الطفولة  في   تعليم  تشملمجال  كما    بها   تكلف  التي  الشفوية  الأنشطة  ”   فمنها:    متنوعة  اللاافية  الأنشطة  المبكرة، 

 والأنشطة   والمشروعات،  التعليمية،  والأفلا   العلمية  والعروض  والقراءات  الصف،  خار   لها   تنفسهم  ليعدوا  الطالبات،

  الدينية والأنشطة العلمية والأنشطة الثقافية والأنشطة البيئة، وخدمة الاجتماعية

B –   المهاراتSkills:   

 .   للعام ومعو لطف يطرقو كعابفوو كراكئوو لدظةماتو لترب مةوو لدفسيةو  وو .1

سول تستخد  استراتيجيات التدريس في البرنامج وتتمثييل فييي المحاضييرة الإلقيياء، المناقشيية والحييوار، الييتعلم التعيياوني، 

التدريس المصغر، ورش عمييل، التييدريبات التعلم الذاتي، العصف الذهني، تسلوب حل المشكلات، الفصول الافتراضية، 

والييدروس العملييية   العملية، التدريب والزيارات الميدانية، لعب الأدوار، التعلم الإلكتروني، المجموعات الصييغيرة الييتعلم

 .وحل التدريبات لتعليم الطفولة المبكرة

 ي ظفو كفاهي وو كااب تو لمخللفةو  وم ا و لطف لةو كرةةو.و .2

راتيجيات التدريس في البرنامج وتتمثييل فييي المحاضييرة الإلقيياء، المناقشيية والحييوار، الييتعلم التعيياوني، سول تستخد  است

الفصول الافتراضية، التدريس المصغر، ورش عمييل، التييدريبات  المشكلات،التعلم الذاتي، العصف الذهني، تسلوب حل  

 الأنشييطة كما تشمل ،، المجموعات الصغيرة التعلمكترونيالإلالتعلم  ،الأدوار الميدانية، لعبالعملية، التدريب والزيارات  

 والقييراءات الصييف، خييار  لهييا تنفسييهم ليعييدوا الطالبييات، بهييا تكلييف التييي الشفوية الأنشطة ” فمنها: متنوعة  اللاافية

 الثقافييية  والأنشييطة  البيئة،  وخدمة  الاجتماعية  والأنشطة  والمعارض  والمشروعات،  التعليمية،  والأفلا   العلمية  والعروض

 التعليمييية  والوسييائل  ،  الفنييية  والأنشييطة  والمسييرح،  والأناشيييد  الموسييمية،  والأنشييطة  الدينييية  والأنشطة  العلمية  والأنشطة

 ”التربوية  والألعاب الطفل  كمسرح بالطفل المرتبطة

 تسل د وبلأاليبوو لأتر يي ياتو للعلي وويقديايهو  و ك  قفو للدبيسيةوبطةمقةوفعالة.و .3

التعاوني، التعلم الذاتي، العصف الذهني، تسلوب حل   في التعلمسول تستخد  استراتيجيات التدريس في البرنامج وتتمثل  

 مجال تعليم الطفولة المبكرة. يف العمليةغر، ورش عمل، التدريبات الفصول الافتراضية، التدريس المص  المشكلات،
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وةو كرةةو.ويطرقومااب تو لر ثو لعلميو  وم ا وتعلي و لطف ل .4

سول تستخد  استراتيجيات التدريس في البرنامج وتتمثل في المحاضييرة الإلقيياء، المناقشيية والحييوار، الييتعلم التعيياوني، 

 الفصول الافتراضية، التدريس المصغر المشكلات،التعلم الذاتي، العصف الذهني، تسلوب حل 

C-  : الكفاءاتCompetences 

و للطريقاتو للةد ل جيةو كلقدمةو  و  نشطةو لعهليةوو لر  يةو كلعلقةوبه ا وتعلي ووتسل د و  كو توو .1

و لطف لةو كرةةوو

سول تستخد  استراتيجيات التدريس في البرنامج وتتمثل في التعلم التعاوني، التعلم الذاتي، العصف الذهني، تسلوب حل 

 كمييا تشييمل لتعليم الطفولة المبكييرة.المشكلات، الفصول الافتراضية، التدريس المصغر، ورش عمل، التدريبات العملية،  

 والأنشييطة والمشييروعات، العلمييية والعييروض الطالبييات، بهييا تكلييف التييي الشييفوية الأنشطة ” :فمنها اللاافية الأنشطة

 ، الفنييية والأنشييطة ، والأناشيييد الموسييمية، والأنشييطة العلمييية والأنشييطة الثقافييية والأنشييطة البيئيية، وخدميية الاجتماعييية

  بالطفل المرتبطة  التعليمية والوسائل

و كدالأرةوللعلي و لطف لةو كرةةوويدفذو كعابضوو  نشطةو لعهليةو .2

سول تستخد  استراتيجيات التدريس في البرنامج وتتمثييل فييي المحاضييرة الإلقيياء، المناقشيية والحييوار، الييتعلم التعيياوني، 

الفصول الافتراضية، التدريس المصغر، ورش عمييل، التييدريبات  المشكلات،التعلم الذاتي، العصف الذهني، تسلوب حل  

كمييا  تصميم معارض الطفوليية والييورش فييي الطفوليية المبكييرة.،  الإلكترونيالتعلم  الميدانية،  العملية، التدريب والزيارات  

 العلمييية وضوالعيير والقييراءات الطالبييات، بهييا تكلييف التييي الشييفوية الأنشييطة ” فمنهييا: متنوعة اللاافية الأنشطة تشمل

 العلمييية والأنشييطة الثقافييية والأنشييطة البيئة، وخدمة الاجتماعية والأنشطة  والمعارض  والمشروعات،  التعليمية،  والأفلا 

 الطفييل كمسييرح بالطفل المرتبطة التعليمية والوسائل ، الفنية والأنشطة ، والأناشيد الموسمية،  والأنشطة  الدينية  والأنشطة

 ”التربوية  والألعاب

 

 يل  ص وبفاعليةومعو  سةماولرداءوعدقاتومادية.وو .3

سول تستخد  استراتيجيات التدريس في البرنامج وتتمثييل فييي المحاضييرة الإلقيياء، المناقشيية والحييوار، الييتعلم التعيياوني، 

الفصول الافتراضية، التدريس المصغر، ورش عمييل، التييدريبات  المشكلات،التعلم الذاتي، العصف الذهني، تسلوب حل  

مجييال تعليييم والدروس العملية فييي  ، المجموعات الصغيرة التعلمالإلكترونيالتعلم  الميدانية،  لعملية، التدريب والزيارات  ا

 اللااييفية الأنشييطة كمييا تشييمل الطفولة المبكرة وتنظيم المعارض والورش العملييية فييي مجييال تعليييم الطفوليية المبكييرة.

 التعليمييية، والأفييلا  العلمييية والعييروض والقييراءات الطالبييات بهييا تكلييف التييي الشييفوية الأنشييطة ” فمنهييا: متنوعيية:

 الدينييية والأنشييطة العلمييية والأنشييطة الثقافييية  والأنشييطة  البيئة،  وخدمة  الاجتماعية  والأنشطة  والمعارض  والمشروعات،

 والألعيياب الطفييل كمسييرح بالطفييل المرتبطيية التعليمييية والوسييائل ، الفنييية والأنشييطة ، والأناشيييد الموسييمية، والأنشييطة

 ”التربوية

  طرق تقييم مخرجات التعلم للبرنامج .6
مخرجيات اليتعلم المسيتهدفة فيي كيل اكتسياب الطيلاب لللتحق  مين    ) مباشرة ، غير مباشرة(  اف سياسات وتساليب وطري  التقويم المستخدمة

  مجال من مجالاتها.

 

(، اختبارات شييفهية، اختبييارات نهائية-فصليةتحريرية )  الطالبات: اختباراتوسول تستخد  الاستراتيجيات التالية لتقويم  

عملية، التقارير والأبحيياث الجماعييية، جلسييات النقيياش بييين الطييلاب وبييين تسييتاذ المقييرر، إعييداد ملفييات الانجيياز، تقييييم 

 لمشاريع، ملف الانجاز، تقويم الأقران، التقويم الجماعي للأنشطة...العروض العملية التقدمية، مناقشة الأبحاث وا

 

 مخرجات التعلم على مستوى البرنامج طرق تقييم مخرجات التعلم للبرنامج 

التالية: اختبارات  طرق التقييمسول تستخد  

نهائية(، اختبارات عملية، -تحريرية )فصلية

قاش ، جلسات النوالفردية الأبحاث الجماعيةمناقشة 

بين الطلاب وبين تستاذ المقرر،  تقييم العروض 

العملية التقدمية، مناقشة المشاريع، تقويم الأقران، 

 استبانة تقييم المقرر 

تثدد المفاهيم والنظءيات المفسءة للنمو  

 والتعلم في مءحلة اليفولة المب ءة

.والتيورات ذات العلاقة  

التالية: اختبارات  طرق التقييمسول تستخد  

نهائية(، اختبارات عملية، -تحريرية )فصلية
لمختلفة في تشءح طءق تنمية المفاهيم والمهارات ا 
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، جلسات النقاش والفردية الأبحاث الجماعيةمناقشة 

بين الطلاب وبين تستاذ المقرر،  تقييم العروض 

 العملية التقدمية، مناقشة المشاريع، تقويم الأقران،

 استبانة تقييم المقرر 

 مءحلة اليفولة المب ءة. 

التالية: اختبارات  طرق التقييمسول تستخد  

الأبحاث  مناقشة نهائية(، -تحريرية )فصلية

، جلسات النقاش بين الطلاب  والفردية الجماعية

وبين تستاذ المقرر،  تقييم العروض العملية 

 التقدمية، مناقشة المشاريع، تقويم الأقران 

لمقرر استبانة تقييم ا   

تنشئت   و توضح  ساليب ووساةط تعليم اليفل 

 في ضوا المبادئ الإسلامية. 

نهائية(، مناقشة -اختبارات تحريرية )فصلية

التقارير والأبحاث الجماعية،  إعداد ملفات 

الانجاز، تقييم العروض العملية التقدمية، مناقشة  

ملف الانجاز، تقويم الأقران،  تقييم المشاريع، 

م المقرر استبانة تقيي  

 

في    تثدد خصاةص ومش لات اليفل وح وق

 مءحلة اليفولة المب ءة 

نهائية(، التقارير -اختبارات تحريرية )فصلية

والأبحاث الجماعية،  إعداد ملفات الانجاز، تقييم  

العروض العملية التقدمية، مناقشة الأبحاث 

والمشاريع، ملف الانجاز، تقويم الأقران، التقويم 

استبانة تقييم المقرر شطةالجماعي للأن  

تيبق المعارف والمبادئ والنظءيات التربوية 

.  التعامل مع اليفلوالنفسية في   

نهائية(، اختبارات -اختبارات تحريرية )فصلية 

عملية، التقارير والأبحاث الجماعية، جلسات 

 تقويمالنقاش بين الطلاب وبين تستاذ المقرر، 

ملفات الانجاز، تقييم العروض العملية التقدمية، 

مناقشة الأبحاث والمشاريع، ملف الانجاز، تقويم 

 الأقران، التقويم الجماعي للأنشطة

استبانة تقييم المقرر    

توظف المفاهيم والمهارات المختلفة في مجال  

 اليفولة المب ءة. 

نهائية(، اختبارات -اختبارات تحريرية )فصلية

عملية، التقارير والأبحاث الجماعية، جلسات 

 تقويمالنقاش بين الطلاب وبين تستاذ المقرر، 

ملفات الانجاز، تقييم العروض العملية 

قشة الأبحاث والمشاريع، ملف التقدمية، منا

الانجاز، تقويم الأقران، التقويم الجماعي 

 للأنشطة

استبانة تقييم المقرر    

تستخدم  ساليب واستراتيجيات التعليم  

وت نيات  في المواقف التدريسية بيءي ة  

 فعالة. 

نهائية(،  التقارير -اختبارات تحريرية )فصلية

ملية والأبحاث الجماعية،  تقييم العروض الع

التقدمية، مناقشة الأبحاث والمشاريع، ملف 

استبانة تقييم المقررالانجاز، تقويم الأقران،   

تيبق مهارات البثث العلمي في مجال تعليم  

 اليفولة المب ءة. 

 ،توراق العمل البحثية التكليفاتوالتقارير  تقييم

ملف وتقييم تقييم العروض العملية التقدمية، 

 استبانة تقييم المقررالانجاز، تقويم الأقران، 

 المناقشة الفردية والجماعية 

 بطاقة ملاحظة تداء الطالب 

تستخدم الأدوات والتيبي ات الت نولوجية  

المت دمة في الأنشية العملية والبثثية المتعل ة  

 بمجال تعليم اليفولة المب ءة 

التقارير والأبحاث   تقييم، عمليةاختبارات 

مناقشة المشاريع، ملف والفردية الجماعية، 

  تقييم الوسائلاستمارة الانجاز، تقويم الأقران، 

بطاقة ملاحظة تداء  ، العملية والمعارض والورش

 استبانة تقييم المقرر  الطالب

تنفذ المعارض والأنشية العملية المناسبة لتعليم  

 اليفولة المب ءة  
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، تقييم التواال اثناء عرض اختبارات شفهية

    التكليفات
تتواهرررررررررل بفاعليرررررررررة مرررررررررع الأخرررررررررءين لبنررررررررراا علاقرررررررررات 

 . مهنية
 

 

 

 والدعم الطلابي. القبول د

 متطلبات القبول بالبرنامج .1

 

تن تكون الطالبة حاالة على شهادة الثانوية العامة تو ما يعادلها من داخل المملكة تو من خارجها.   -  

تن تحصل الطالبة في الاختبارات التحصيلية على النسبة المحددة من الكلية.   -   

سلامة حواس الطالبة والخلو من الإعاقات.  -   

 

   الجددلطلاب والتهيئة لبرامج  توجيه . 2

 

 :التاليعمل برنامج تهيئة لمدة تسبوع على النحو  -

 حفل استقبال الطلاب الجدد على مستو  البرنامج للتعريف: •

 اليو  الأول يتم التعرل فيه على: •

 نظا  الدراسة -

 استعراض الخطة الدراسية ومقرراتها -

 تسليم دليل البرنامج للطالبات -

 يتم التعرل على: الثانياليو   •

 الإلكترونينظا  التعلم  -

 اليو  الثال  يتم التعرل على: •

 الأكاديمينظا  الارشاد  -

 اليو  الرابع يتم التعرل على: •

 خطة الأنشطة الطلابية للبرنامج ونظا  التسجيل في الأنشطة المختلفة. -

 اليو  الخامس تكون: •

تطبيقية ولوائح الدراسة والاختبارات المعمييول بهييا فييي ورشة عمل عن نظم الدراسة بالبرنامج مع تمثلة  •

 الجامعة.

 

 خدمات الإرشاد . 3
 ( الاجتماعي،  النفسي، المهني ، الأكاديمي) 

 

 تو النفسي تو الاجتماعي عن طري :   المهنيالأكاديمي سواء تفعيل نظا  الارشاد يتم 

 حدة للإرشاد توجد و •

 عا  للإرشاد بالكلية  منس  •

 منس  للإرشاد على مستوي البرنامج. •

 لكل مستوي دراسي. مرشد •

 توزيع الطالبات على المرشدين •

بالإضييافة إلييى لأعضاء هيئيية التييدريس ول المحاضرات الدراسية  اتوضيح ساعات الارشاد والساعات المكتبي بجدويتم    •

 بخصوص الإرشاد للطالبات. دالندوات وورش التوعية التي تعقالمواد المعلنة على موقع الجامعة وكذلك 

حي  تتعدد خدمات الارشيياد الأكيياديمي والمهنييي والنفسييي والاجتميياعي وسييول نحييدد اهييم الإجييراءات لكييل مجييال ميين  •

 مجالات الارشاد الساب  ذكرها على النحو التالي:
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 تولا الارشاد الأكاديمي: •

 :-إجراءات تقديم الخدمات الإرشادية  •

 الح  في الحصول على كافة الخدمات التي تقدمها وحدة الإرشاد.  ةلكل طالب •

 المراجعين بسرية تامة وفي سياق متطلبات الحالة.  الطالباتتعامل جميع ملفات ومعلومات   •

التعيياون مييع وحييدة  اويتوقييع منهيي  االح  في الاطلاع على كافة إجراءات تقديم الخدمة الإرشادية لهيي   ةللطالب •

 لتقديم المعلومات المناسبة التي تتطلب لهذه الخدمة.الإرشاد 

 ثانياً الارشاد المهني:

 وللطالبييةالتي تقابلهم  على رؤية المشكلات والفرص والتحديات    يعمل الارشاد المهني في البرنامج على تدريب الطالبات

ابتداءً من )اختيار التخصص(  المهمةفراة لرؤية الصورة الكبيرة وهي مهمة من تجل توجيه طيف واسع من القرارات 

المراجع والمصادر التي ؟ ما مقررات البرنامج ووزنها في الخطة الدراسيةومروراً بالقرارات الأاغر من ذلك مثل )ما  

التييي   تم بتعليم الطفولة المبكييرة او الييورش التدريبيية وحلقييات العمييلاو المعارض التي ته  ما الدورات  ؟سول استعين بها

. والنتيجيية وتركز عليها  التي سأشاهدهاو  التي سول تفيد في تخصص الطفولة المبكرة  سأحضرها؟ ما مقاطع الفيديوهات

ليييفهم بمشيياريع تييدفعهم تك  مييعوفقاُ لخطة معتمدة ،  مع تدريب الطالبات    والتربويةالتعليمية    هو انغماس حقيقي في العملية

ومن ثم تقو  كييل مجموعيية . المشكلات والفرص والتحديات في المجتمع من حولهم ومن ثم اقتراح حلول لها إلى اكتشال

المختصين في تعليييم الطفوليية المبكييرة ميين المؤسسييات التعليمييية فييي . ومن الممكن دعوة تحد  الطالباتبمناقشة ذلك تما   

ليقو  بربط هذا المشروع وهذه التحديات وبين الخيارات التعليمية والمسارات المهنية التييي يجييب   المبكرةمرحلة الطفولة  

 تن يسلكها من يريد مواجهة هذه التحديات والتعامل معها.

 ثالثاً الارشاد النفسي:

فراة للتحدث مع المرشد النفسي حييول بعييض المشييكلات الشخصييية التييي يصييعب عليييه ال  ةالنفسي للطالب  يتيح الإرشاد

فييي ضييوء علاقيية مهنييية   اعلى مناقشيية الصييعوبات تو المشييكلات التييي تواجههيي حي  تساعد المرشدة الطالبة    مواجهتها،

فييي فهييم ومعالجيية   ةمسيياعدة الطالبيي معروفة للجميع في ضوء معايير واضييحة، و  تحكمها تخلاقيات وتسس علمية ومهنية

على تحديد تهدال معينيية للعمييل علييى   ةيقو  المرشد النفسي بمساعدة الطالب، والشخصية والاجتماعية والمهنية  امشكلاته

 .النفسيللواول الى نتائج فعالة في عملية الارشاد  تحقيقها من خلال عملية الإرشاد

 اً الارشاد الاجتماعي:رابع

علييى  ةالإرشاد الاجتماعي إلى تحقي  الييدور الييذي تقييو  بييه التنشييئة الاجتماعييية ميين خييلال تعويييد الطالبيي تهدل خدمات  

والمحاضرات والمسابقات والمسرح وغيرها ميين   المعارض والرحلاتالاتجاهات الاجتماعية الإيجابية بعدة وسائل منها  

 .الجامعيتدوات النشاط 

 دعم ذوي الاحتياجات الخاصة .4
 .... ( .. نو التعلم،  ذوي الإعاقة، الموهوب ئو)بطي

 

 ...من خلال: والمتفوقات  المتعثراتتوجد الية معتمدة ضمن نظا  الارشاد للتعامل مع  •

 حصر الطالبات المتعثرات والمتفوقات -

 المقررات تو عد  الالتزا  بالخطة الدراسية: التعرل على تسباب التعثر وتنواعه هل بسبب الرسوب في تحد  -

مع   • المقرر  لمراجعة  للطالبات  إضافية  ساعات  تحديد  يتم  الرسوب  بسبب  المتعثرات  للطالبات  بالنسبة 

اختبار  بعد كل  المتعثرات  الطالبات  المكتبية ومتابعة حالات  التدريس وتحسب من ساعاتهم  تعضاء هيئة 

 قرر من عدمه. فصلى للتعرل على مد  تقدمهم في الم

لإدماجهم   • الطلابية  الأنشطة  وحدة  مع  والتواال  حصرهم  يتم  والمبدعات  الموهوبات  للطالبات  بالنسبة 

 ضمن خطة الأنشطة لتنمية مهارات الإبداعية ويتم تكريمهم في حفل ختا  الأنشطة الطلابية.
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  :ونوالموظفهيئة التدريس  .هـ
 

 الإداريين والفنيين. و التدريسهيئة الاحتياجات من  .1

 المرتبة العلمية 
 التخصص 

 المتطلبات والمهارات الخاصة 
 *العدد المطلوب

 المجموع  إناث ذكور الدقيق العام 

 1 1 - اتقان استخدام الكمبيوتر ولغة أجنبية   تعليم الطفولة المبكرة   الطفولة المبكرة  أستاذ 

 1 1 - اتقان استخدام الكمبيوتر ولغة أجنبية   تعليم الطفولة المبكرة   الطفولة المبكرة  أستاذ مشارك 

 3 3 - العلمي   ومهارات البحثاتقان استخدام الكمبيوتر  تعليم الطفولة المبكرة   الطفولة المبكرة  أستاذ مساعد 

 1 1 -   العلميومهارات البحث  اتقان استخدام الكمبيوتر  تعليم الطفولة المبكرة   الطفولة المبكرة  محاضر 

 1 1 - العلمي ومهارات البحث  اتقان استخدام الكمبيوتر  تعليم الطفولة المبكرة   الطفولة المبكرة  معيد 

الفنيون ومساعدو  

 المعامل 
 - - 

- 
2 2 

 1 1 - - -  الطاقم الإداري

  - - - -  أخرى )حدد( 

 

 

 التطوير المهني   .2

 حديثي التعيينهيئة التدريس   إعداد 1.2
 زائر(جزئي تو   بدوا بما في ذلك )  حديثي التعيين  وضح باختصار الإجراءات المتبعة لتأهيل هيئة التدريس الجدد

القسم   -1 في  معايير  التدريس    لإعدادوضع  تلك   حديثيهيئة  تتمثل  ان  عل  الملائم  القرار  لاتخاذ  القسم  لمجلس  والتوصية  التعيين، 

 المعايير في التالي:

 تستاذ(.-مشاركتستاذ -الدكتوراه–الدرجة العلمية )الماجستير  •

 وقانونيتها.التحق  من احة المؤهلات  •

 ارتباط تخصص الرسالة بمقررات البرنامج. •

 البحثي. الخبرة الكافية في مجال التدريس والنشاط  •

 التخصص. خبرة مناسبة في مجال  •

 البرنامج.تبحاث منشورة في مجال تخصص  •

 الشخصية. المقابلة  •

          تجنبية.إجادة لغة   •

 والجسدية. القدرات الذهنية   •

                                             المبكرة.تعليم الطفولة  الخبرات العملية في مجال •

 المبكرة. استقطاب الكفاءات من المواطنين في مجال الطفولة  •

 كما يتضمن التأكد من عمليات استقطاب الكفاءات من تعضاء هيئة التدريس من خلال: 

 حضور الدورات التدريبية في عمادة التطوير والجودة.  •

 والكلية. مستوي البرنامج  علىريفية لطالبات البرنامج لقاءات تع •

 بالبرنامج. لقاءات تعريفية عن المقررات الدراسية   •

 البرنامج. لقاءات تعريفية عن الإمكانات المتاحة والمتوفرة بخصوص بيئة تعلم  •
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 التعليمية.لقاءات تعريفية بشأن الميثاق الأخلاقي والمهني واللوائح والقوانين التنظيمية في المؤسسة  •

 فيها. التعريف بفرص التطوير الممنوحة ومدي مساهمة القسم   •

قاليد والإمكانات  العادات والت   وتبرزمواد مطبوعة ولقاءات تعريفية بشأن طبيعة قطاع التعليم في نجران والمملكة العربية السعودية    •

 المجتمعية التي يمكن توظيفها في بيئة تعلم البرنامج. 

 لقاءات تهيئة وتعارل الالتقاء بأعضاء هيئة التدريس الجدد والهيئة الإدارية بالقسم.  •

 لتأهيل أعضاء هيئة التدريس

 حضور الدورات التدريبية في التخصص وفقاٌ لخطة معتمدة في ضوء احتياجات الأعضاء.   •

 والتي تتضمن تساليب التدريس، طرق التقويم، طرق قياس نواتج التعلم ،....... عمادة التطوير والجودةبالدورات التدريبية  حضور •

 والتي تتضمن طرق تصميم المقررات الكترونيا، الاختبارات الالكترونية، .... عمادة التعلم الالكترونيبالدورات التدريبية حضور  •

 بية الخااة بالمكتبة الرقمية الدورات التدري حضور  •

 حضور المؤتمرات  •

 

 هيئة التدريسل التطوير المهني 2.2
الجوانيب  الطيلاب، يم ييتق والتعليم،  التعلم استراتيجيات مجال: )مثلهيئة التدريس لوالأكاديمي  المهني    وإجراءات التطويروضح باختصار خطة   

 الخ(المهنية .... 

 

 :التدريسهيئة متابعة   فيللتطوير المهني الاجراءات المتبعة  

 تفعيل الهيكل التنظيمي للقسم. •

 داخل البرنامج منسقيناختيار وتعيين ال •

 تشكيل اللجان داخل القسم. •

 جميع تعضاء هيئة التدريس بالقسم علىتوزيع المها  والمسئوليات   •

 مشاركة تعضاء هيئة التدريس في اياغة رسالة البرنامج وغاياته وتهدافه  •

هيئيية التييدريس فييي  لأعضيياءهيئة التدريس تتييولى تقييديم المشييورة   تكوين لجنة استشارية من اعضاء •

 (.تعليم الطفولة المبكرةمجال الجودة )لجنة تحسين جودة برنامج  

 محاضرات(.-عمل)ورش  اشتراك تعضاء هيئة التدريس في سيمنارات شهرية  •

 .ومتطلبات العملية التعليمية بالبرنامجعقد اجتماعات ولقاءات دورية لمناقشة قضايا الجودة  •

 تتكون من تعليم الطفولة المبكرةتشكيل لجنة استشارية لبرنامج 

 رئيس قسم رياض الأطفال  •

  تعليم الطفولة المبكرة.متخصصين في  •

  لطفولة المبكرة.برنامج تعليم االجهات المستفيدة من  •

 طالبات البرنامج  إحد  •

 في:لبرنامج تعليم الطفولة المبكرة تشارك اللجنة الاستشارية 

 وضع مقترحات لتطوير البرنامج  •

 المراجعة الدورية للبرنامج  •

 الخطة الدراسية للبرنامج •

 رؤية ورسالة وتهدال البرنامج •

 نواتج التعلم  •

 المعايير المرجعية للبرنامج   •

 مقترحات عن المشاركات المجتمعية لخدمة الجهات المستفيدة •

 الأبحاث المقترحة لخدمة المجتمع  •

 والتربوية.قدراتهن العلمية  التدريبية لتنميةاعضاء هيئة التدريس لحضور الدورات  البرنامجيرشح و •

 ة.العلميتشجيع اعضاء هيئة التدريس على إعداد الأبحاث  •

 التدريس.هيئة  لأعضاءالمراجعة الدورية للأداء التدريسي  •

 الحديثة.التعليم والتعلم  تاستراتيجياعقد ورش عمل عن  •

 البح  سيمنارات.حلقات  •

 متنوعة.دورات تدريبية   •
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ً  spssدورات استخدا  البرامج الإحصائية )برنامج  •  (.نموذجا

 الالكترونية.دورات استخدا  قواعد البيانات  •

 .نموذجاً( APAالجمعية الأمريكية لعلم النفس  توثي )البيانات كيفية توثي  المعلومات من قواعد  •

•  

 

 المراف  والتجهيزات و التعلممصادر  .و
 

   مصادر التعلم .1
  الخ(....   الإنترنتمواقع  ،   الإلكترونية  التعلممصادر ،  المراجع  ،   )الكتبمصادر التعلم  وضمان جودة آلية توفير  

 

تشكيل لجنة في القسم لاختيار المراجع والكتب المتخصصة في مجال تعليم الطفولة المبكرة في ضوء توايفات مقررات  •

 البرنامج. 

 إعداد قائمة بالمراجع الأساسية والمساندة لكل مقرر من مقررات البرنامج من خلال تستاذ المقرر •

 على الانترنت.  تعليم الطفولة المبكرةمراجعة المواقع المتخصصة في   •

 من خلال عمادة شؤون المكتبات   توفير قواعد البيانات الالكترونية •

 توفير مجموعة متميزة من الكتب الحديثة بمكتبة الكلية في مجالات تعليم الطفولة المبكرة  •

 المكتبة للتخطيط وحيازة المصادر الخااة بالعمليات المتبعة 

 التحدي  الدوري والمستمر لقائمة المراجع والكتب المتخصصة داخل البرنامج.  •

 المراجعة الدورية والمستمرة للكتب الفعلية الموجودة بمكتبة الكلية.  •

 مخاطبة عمادة شؤون المكتبات سنويا وبشكل دوري لتوفير الكتب والمراجع المتخصصة في مجال تعليم الطفولة المبكرة  •

 توفير قواعد البيانات الالكترونية من خلال عمادة شؤون المكتبات   •

 العمليات المتبعة لتجهيز المعامل وقاعات المحاضرات 

 حصر احتياجات المعامل والقاعات   •

 مخاطبة إدارة الكلية لتوفير احتياجات المعامل والقاعات  •

 .هيزات بالبرنامجوالتجاستطلاع راي تعضاء هيئة التدريس في كفاءة وكفاية المراف   •

تبني معايير مرجعية لمقارنة الوضع الراهن للمراف  والتجهيزات بالبرنامج بهذه المعايير وحصر الفجوة ووضع مقترح لمواكبة   •

 المراف  والتجهيزات المرجعية  

در الاخير ، وميا يوجيد مين كتيب الاستفادة من ملاحظات تعضاء هيئة التدريس بالبرنامج حول مناسبة الكتب والمراجع الدراسية والمصيا  كذلك •

 ومراجع تخد  المقررات الدراسية للبرنامج، واستطلاع راي تعضاء هيئة التدريس في كفاءة وكفاية مصادر التعلم بالبرنامج.

 والتجهيزاتالمرافق  .2
 الخ(القاعات الدراسية ..... ،   المعامل،   )المكتبات

نجران مؤسسة ومجهزة على الطراز الحدي ، وكذلك تتمتع الكلية بمعامييل توجد قاعات مجهزة وكافية ، حي  تن جامعة  

 المكتبيية مخاطبيية خااة بالقسم ومجهزة على تحدث النظم لطالبييات البرنييامج وبشييأن الكتييب الدراسييية تييتم بصييفة دائميية

 واختيييار  تابعييةلم  القسييم  فييي  لجنيية  تشييكيل  تييم  المبكييرة وقييدمجال تعليييم الطفوليية    في  المتخصصة  الكتب  لتوفير  المركزية

 واقتييراح  بترشيييح  القسييم  تسيياتذة  ميين  عضييو  كييل  يقييو   المبكييرة حييي   الطفولة  مجال  في  المتخصصة  والمصادر  المراجع

 اختيار المختص، وايضاً يتم القسم يضعها ومعايير لشروط  خاضعة  تكون  تن  على  ومصادرها  بتخصصه  مرتبطة  مراجع

 المناسييبة  المواقع  والتطبيقية، ومراجعة  النظرية  التطورات  تخر  لمواكبة  وذلك  المبكرة  الطفولة  مجالات  في  الحديثة  الكتب

 الالكترونييية  البيانييات  وقواعييد  الييدوريات  بعض  مع  الجامعة  منها، كذلك تتعاقد  المتخصصة  الكتب  واختيار  الانترنت  على

ً   الجامعة  وتوفر تعليييم الطفوليية  مجييالات  فييي  الحديثيية  الكتييب  ميين  متميزة  مجموعة  المكتبات  شئون  عمادة  في  متمثلة  سنويا

 .  المبكرة

ً منة آالإجراءات المتبعة لضمان توافر بيئة صحية و .3  البرنامج( لطبيعة  )طبقا

 

 توجد الية لضمان توافر بيئة احية وامنة من خلال:

 توجد وحدة الامن والسلامة ويظهر عملها في النواحي التالية: -

 بالبرنامجتأمين المعامل الخااة  •
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 اشرال بصفة دائمة للتأكد من سلامة المعامل وعد  وجود حرائ  •

 وجود افارات انذار لتوعية الطالبات اثناء المخاطر. •

 .وجود طفايات الحري  اما  المعامل وبجوار القاعات الدراسية •

 .توجد مخار  امنة لخرو  الطالبات في حالات وجود خطر •

 .دقائ  10المعامل في اقل من تدريب الطالبات على اخلاء المبنى و •

 لوحات ارشادية عن الامن والسلامة •

 

 

  :لوائحهوإدارة البرنامج  .ز
 

 إدارة البرنامج  .1

 التنظيمي للبرنامج    الهيكل 1.1
 ً  الخ(...  الدائمة اللجان  الوحدات،  ، ، الإدارات  المجالس  )متضمنا

 

 
 

 المستفيدين  ةمشارك  2.1
 الخ(....  ، جهات التوظيف  الجمعيات العلمية  المهنية، الهيئات    )الطلاب،   لبرنامج وتطويرهاتخطيط  اف آلية تمثيل ومشاركة المستفيدين في 

 

 :الاتيلتفعيل مشاركة المستفيدين من بءنامج تعليم اليفولة المب ءة من خلال تفيل الهيئات المهنية وجهات التوظيف يتم 

 تش يل لجنة استشارية لبرنامج تعليم اليفولة المب ءة تتكون من -

 رة س قسم رياض الأطفال  •

 متخصصين في تعليم اليفولة المب ءة.  •

 الجهات المستفيدة من بءنامج تعليم اليفولة المب ءة.  •

رئيس القسم 

أمين مجلس القسم سأعضاء هيئة التدري

منسق الخدمة 
المجتمعية

منسق الارشاد 

الأكاديمي 

منسق الجودة

منسق التدريب 

الميداني

منسق الانشطة 

الطلابية

ةمنسق وحدة الطفول

عليا منسق الدراسات ال

والبحث العلمي

سممساعدة رئيس الق
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 طالبات البرنامج  إحدى •

 في:تشارك اللجنة الاستشارية لبرنامج تعليم اليفولة المب ءة 

 وضع م ترحات لتيويء البرنامج  •

 المءاجعة الدورية للبرنامج   •

 الخية الدراسية للبرنامج •

 ورسالة و هداف البرنامجرؤية   •

 نواتج التعلم  •

 المعايير المءجعية للبرنامج   •

 م ترحات عن المشاردات المجتمعية لخدمة الجهات المستفيدة •

 الأبثات الم ترحة لخدمة المجتمع   •

 دور اليالبات في تخييط البرنامج وتيويءه

 سرراليب الاسررتاذ - آرائهم في تيويء البرنررامج وم ءراترر فة الاجتماعات المتواهلة من سعادة رة س ال سم مع طالبات البرنامج لمعء  -

 الت ييم. -في التدريس

 .اشتراك اليالبات في اللجنة الاستشارية للبرنامج -

 اشتراك اليالبات في تنظيم المعارض وورش العمل في البرنامج. -

 اشتراك اليالبات في التدريب في مؤسسات اليفولة المب ءة. -

 .لمعءفة ر يهم في البرنامج وم ءرات توزيع استبانات  -

 ال بول.الت ييم الإل تروني للم ءرات الدراسية في عمادة  -

 

 دور جهات التوظيف في تخييط البرنامج وتيويءه

يوجررررد لجنرررررة استشررررارية للبرنرررررامج تضررررم مرررررديءة ادارة تعلرررريم اليفولرررررة المب ررررءة والاشرررررءاف التربررررو  وقاةررررردات الءوضررررات فررررري نجرررررءان  -

الميررداني وكيفيررة وجررود حلررول فرري المشرر لات القرري ت ابررل الترردريب  بررارائهمتيررويء البرنررامج والمشرراركة تخيرريط و للوقرروف علررى كيفيررة 

 لها.

 هلية إعياا دورات تدريبية لمنسوبيها من  عضاا هيئة التدريس في البرنامج.كذلك طلبت بعض جهات التوظيف الا  -

 

 

 لوائح البرنامج. 2
لهيا: لائحية القبيول والتسيجيل، الدراسية والاختبيارات، التوظييف، التأدييب واليتظلم رابط الإلكترونيي قائمة بلوائح البرنامج ذات العلاقة وال  ضع

 ...الخ
 :التاليتوجد لوائح معتمدة ومعلنة للطالبات على افحة الجامعة القبول والتسجيل على النحو 

 

https://dadr.nu.edu.sa/ 

 

 

 

 

ضمان جودة البرنامج .ح   

 

 . الجودة في البرنامجضمان  نظام .1
 لدليل نظا  ضمان الجودة  الإلكترونيضع الرابط 

 

https://education.nu.edu.sa/home 

 

https://dadr.nu.edu.sa/
https://dadr.nu.edu.sa/
https://dadr.nu.edu.sa/
https://education.nu.edu.sa/home
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 . جودة البرنامجمراقبة  إجراءات. 2

 

 البرنامج، جودة  لمراقبةالاجراءات المتبعة 

 تفعيل الهيكل التنظيمي للقسم. •

 تتضمن:تشكيل لجان داخل البرنامج  •

 لجنة مراجعة تقارير البرنامج والمقررات -

 لجنة مءاجعة الورقة الاختبارية -

 لجنة قياس وت ويم البرنامج -

 لجنة لمءاجعة استراتيجيات التعلم بالبرنامج -

المءكررز  –بات هيئة ت ررويم التعلرريم م ارنة مؤشءات الأداا لبرنامج تعليم اليفولة المب ءة بمؤشءات الأداا ببرامج  خءى وف ا لمتيل -

 الوطني للت ويم والاعتماد الأداديمي.

 :
 
 ويتم ايضا

 

 اختيار وتعيين المنس ات داخل البرنامج •

 تش يل اللجان داخل ال سم. •

 توزيع المهام والمسئوليات على جميع  عضاا هيئة التدريس بال سم •

 مشاركة  عضاا هيئة التدريس في هياغة رسالة البرنامج وغايات  و هداف   •

تكوين لجنة استشررارية مررن عضرروات هيئررة الترردريس تتررولى ت ررديم المشررورة لعضرروات هيئررة الترردريس فرري مجررال الجررودة  •

 (.)لجنة تثسين جودة بءنامج تعليم اليفولة المب ءة

 (.مثاضءات-عمل)ورش  اشتراك  عضاا هيئة التدريس في سيمنارات شهءية   •

 الجودة.ع د اجتماعات ول ااات دورية لمناقشة قضايا  •

 المتابعة الدورية والمستمءة من قبل رة س ال سم لتثديد ن اط الضعف ون اط ال وة ووضع م ترحات للتثسين  •

 المتابعة الدورية والمستمءة من وحدة التيويء والجودة. •

 

 أخرى. من خلال أقسام علمية س ر  دت  التي  البرنامج مقرراتجودة مراقبة إجراءات . 3
 

 من خلال: تدُرّس من خلال تقسا  علمية تخر جودة مقررات البرنامج التي توجد الية لمراقبة 

 اشرال ومتابعة رئيس القسم على سير التدريس في المقررات سواء متطلبات جامعة تو متطلبات كلية -

الجودة في الأقسا  الأخر  فيما يتعليي  المقييررات التييي تييدرس ميين خييار  التنسي  بين منسقة الجودة ومنسقين   -

 القسم.

 عمل متابعة دورية لجودة تدريس هذه المقررات من خلال تقييم الطالبات ونسب النجاح والرسوب. -

 عمل خطة تحسين في المقررات رجوعا الى تقييم الطالبات. -

 غل  دائرة الجودة -

 بقيــةو  ) بشيطريه: طيلاب، طالبيات(بــين المقــر الــرئيس للبرنــامج    التكــافؤتحقيــق  الإجراءات المتبعة للتأكــد مــن   .1

 .الأخرى  الفروع

 فروع يقد  فيها البرنامج   دلا يوج

 

 برنامج تعليم الطفولة المبكرة موجود فقط في شطر البنات. لا يوجد شطر للبنين خاص بالبرنامج، حي  تن

 

 )إن وجدت(إجراءات تطبيق الضوابط المؤسسية للشراكة التعليمية والبحثية . 5

 يطب  البرنامج سياسات وإجراءات واضحة ومعلنة لتصميم وإقرار وتعديل البرنامج. -

 السعودي للمؤهلات. الإطاريضمن البرنامج استيفاء كل مستوياته الدراسية لمعايير ومتطلبات   -

 تطبي  معايير وضوابط مناسبة تضمن جودة الأنشطة التعليمية والبحثية والتدريب الميداني في البرنامج. -
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   جها في عمليات التطوير.الاستفادة من نتائآليات  وعلى مستوى البرنامج  مخرجات التعلم   في قياسخطة البرنامج   . 6

 تقييم الطالبات لجودة عمليات التعلم بالبرنامج. •

 تقييم الطالبات لجودة مخرجات تعلم البرنامج   •

 تقييم مدي تحق  نواتج تعلم المقررات ومقارنة بالمؤشر   •

 المؤشر تقييم مدي تحق  نواتج تعلم البرنامج ومقارنتها ب •

 استطلاع رتي الطالبات في نواتج تعلم البرنامج •

   إجراء مقابلات لعينة عشوائية من طالبات البرنامج بشأن نواتج التعلم في البرنامج •

 تغذيتهن الرجعية حول المقررات   ىعمل مقابلات مع الطالبات المعينات للتعرل عل •

 المقررات.على تغذيتهن الرجعية حول  للخريجات للتعرلعمل مقابلات شخصية بطريقة عشوائية  •

 التقنية.دراسة ومقارنة نتائج الطالبات والسعي المستمر لتطوير تساليب التدريس بما يواكب التطورات  •

 يدرسونها. عمل استبيانات للتعرل عن تراء الطالبات في المقررات التي  •

مع التوجهات البحثية الحديثة في مجال   وملاءمتهاوالتأكد من مدي    للمقررات بالبرنامجية  المراجعة الدور •

 رياض الأطفال.

استفادة  • من  للتأكد  اللازمة  والمعارل  بالمهارات  بالبرنامج  التدريس  هيئة  عضوات  تأهيل  من  التأكد 

 الطلاب.

للتأكد من استمرارية   • المقررات بشكل دوري  اجات وقدرات ومهارات طالبات  لاحتي  وملاءمتها مراجعة 

 البرنامج.

يتم قياس نواتج تعلم المقررات والبرنامج بصفة دورية وبنهاية كل فصل دراسي ويتم إعداد تقرير دوري  •

عن مدي تحق  نواتج التعلم ويتم مناقشة نقاط القوة والضعف وتولويات التحسين بمجلس القسم ويتم وضع 

 جات البرنامج  دورية لتطوير مخر خطة للتحسين بصفة

 الخطة التنفيذية الزمنية لقياس نواتج تعلم برنامج تعليم الطفولة المبكرة 

نواتج تعلم  

جالبرنام  

 توقيت القياس المقررات مؤشر الأداء أداة القياس نوع القياس

1-1 تحدد المفاهيم  

والنظريات 

المفسرة للنمو 

والتعلم في 

مرحلة 

الطفولة 

 المبكرة

والتطورات 

.ذات العلاقة  

 

 اختبارات تحريرية مباشر

اختبار قياس نواتج 

 التعلم

من  %70متوسط تقدير  -

الطالبات فى المقررات لا 

 %75تقل عن 

2-سلم111  

2-سلم 112  

2-سلم 113  

2-سلم 114  

2–طفل 121  

3-طفل123  

2طفل232  

2طفل243  

3ترب241  

3نفس231  

3-طفل312  

2طفل241  

نهاية الفصل الدراسي 

 الثاني 

هـ 1441/1442  

طالبات المستوي 

 الدراسي الرابع
نسبة رضا الطالبات عن  - استطلاع رأي غير مباشر

الخبرات التي اكتسبوها 

من خلال المقررات ذات 

 %70العلاقة لا تقل عن 

 الطالباتمتوسط تقدير  -

قررات المالعام لجودة 

ذات العلاقة لا تقل عن 

70% 
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1-2 تشرح طرق  

تنمية المفاهيم 

والمهارات 

المختلفة في 

مرحلة 

الطفولة 

 المبكرة.

 

 اختبارات تحريرية مباشر

اختبار قياس نواتج 

 التعلم

من  %70متوسط تقدير  -

الطالبات فى المقررات لا 

 %75تقل عن 

3طفل 122  

2طفل123  

3طفل125  

2طفل245  

3طفل233  

2طفل242  

3طفل315  

3طفل  324  

3طفل 122  

3طفل233  

2طفل244  

3طفل312  

3طفل313  

3طفل 321  

 3طفل323

 

 

 
نهاية الفصل الدراسي 

 الثاني 

هـ1443هـ/1442  

طالبات المستوي 

 السادس

نسبة رضا الطالبات عن  - استطلاع رأي غير مباشر

الخبرات التي اكتسبوها 

من خلال المقررات ذات 

 %70العلاقة لا تقل عن 

 الطالباتمتوسط تقدير  -

قررات المالعام لجودة 

ذات العلاقة لا تقل عن 

70% 

1-3 توضح أساليب  

ووسائط تعليم 

الطفل 

تنشئته في و

ضوء المبادئ 

 الإسلامية.

 

 اختبارات تحريرية مباشر

اختبار قياس نواتج 

 التعلم

من  %70متوسط تقدير  -

الطالبات فى المقررات لا 

 %75تقل عن 

2طفل 232  

2طفل242  

3ترب 241  

2طفل 121  

2طفل124  

3طفل125  

2طفل  232  

3طفل314  

2طفل321  

2طفل326  

2طفل244  

 

 

 

 

 

 

نهاية الفصل الدراسي 

 الثاني 

هـ1443هـ/1442  

طالبات المستوي 

 السادس

نسبة رضا الطالبات عن  - استطلاع رأي غير مباشر

الخبرات التي اكتسبوها 

من خلال المقررات ذات 

 %70العلاقة لا تقل عن 

 الطالباتمتوسط تقدير  -

قررات المالعام لجودة 

ذات العلاقة لا تقل عن 

70% 

تحدد  -1

خصائص 

ومشكلات 

 هالطفل وحقوق

في مرحلة 

الطفولة 

 المبكرة

 

باشرم  اختبارات تحريرية 

اختبار قياس نواتج 

 التعلم

من  %70متوسط تقدير  -

الطالبات فى المقررات لا 

 %75تقل عن 

3نفس231  

2طفل112  

2طفل124  

3طفل312  

3طفل  313  

3طفل 315  

3طفل 325  

3طفل316  

 

 

 

 

 

 

نهاية الفصل الدراسي 

 الثاني 

هـ1443هـ/1442  

طالبات المستوي 

 السادس

نسبة رضا الطالبات عن  - استطلاع رأي غير مباشر

الخبرات التي اكتسبوها 

من خلال المقررات ذات 

 %70العلاقة لا تقل عن 

 الطالباتمتوسط تقدير  -

قررات المالعام لجودة 

ذات العلاقة لا تقل عن 

70% 
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تطبق المعارف   2-1

والمبادئ 

والنظريات 

التربوية 

والنفسية في 

التعامل مع 

. الطفل  

 

 اختبارات تحريرية مباشر

اختبار قياس نواتج 

 التعلم

من  %70متوسط تقدير  -

المقررات لا  الطالبات فى

 %75تقل عن 

2-سلم111  

2-سلم 112  

2-سلم 113  

2-سلم 114  

2-عرب 201  

2نفس225  

3-طفل312  

2طفل242  

3طفل  413  

8طفل 422  

2طفل  421  

 

نهاية الفصل الدراسي 

 الأول 

هـ43/1444  

طالبات المستوي 

 السابع

 

نسبة رضا الطالبات عن  - استطلاع رأي غير مباشر

اكتسبوها الخبرات التي 

من خلال المقررات ذات 

 %70العلاقة لا تقل عن 

 الطالباتمتوسط تقدير  -

قررات المالعام لجودة 

ذات العلاقة لا تقل عن 

70% 

2-2 توظف المفاهيم  

والمهارات 

المختلفة في 

مجال الطفولة 

 المبكرة.

 

 اختبارات تحريرية مباشر

اختبار قياس نواتج 

 التعلم

من  %70متوسط تقدير  -

الطالبات فى المقررات لا 

 %75تقل عن 

3طفل 122  

3طفل125  

3طفل233  

2طفل123  

2طفل245  

3طفل246  

3طفل312  

3طفل312  

3طفل416  

2طفل  322  

3طفل324  

3طفل411  

3طفل  413  

8طفل 422  

 

نهاية الفصل الدراسي 

الثاني 

هـ 1444هـ/1443  

 
الطالبات عن نسبة رضا  - استطلاع رأي غير مباشر

الخبرات التي اكتسبوها 

من خلال المقررات ذات 

 %70العلاقة لا تقل عن 

 الطالباتمتوسط تقدير  -

قررات المالعام لجودة 

ذات العلاقة لا تقل عن 

70% 

2-3 تستخدم  

أساليب 

واستراتيجيا

ت التعليم 

وتقنياته في 

المواقف 

التدريسية 

 بطريقة فعالة.

 

تحريريةاختبارات  مباشر  

اختبار قياس نواتج 

 التعلم

من  %70متوسط تقدير  -

الطالبات فى المقررات لا 

 %75تقل عن 

2طفل243  

 

3طفل233  

2طفل244  

3طفل324  

3طفل314  

2طفل  322  

3طفل411  

3طفل 412  

3طفل416  

2طفل321  

 

نهاية الفصل الدراسي 

الثاني 

هـ 1444هـ/1443  

 
الطالبات عن نسبة رضا  - استطلاع رأي غير مباشر

الخبرات التي اكتسبوها 

من خلال المقررات ذات 

 %70العلاقة لا تقل عن 

 الطالباتمتوسط تقدير  -

قررات المالعام لجودة 

ذات العلاقة لا تقل عن 

70% 

2-4 تطبق مهارات  

البحث العلمي 

 اختبارات تحريرية مباشر

اختبار قياس نواتج 

من  %70متوسط تقدير  -

الطالبات فى المقررات لا 

2نفس113  

3طفل411  

3طفل316  

نهاية الفصل الدراسي 

 الأول 

هـ43/1444  
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في مجال تعليم 

الطفولة 

 المبكرة.

. 

 

3طفل 315 %75تقل عن  التعلم  

3طفل316  

3طفل325  

3طفل324  

3طفل414  

2طفل 421  

 

طالبات المستوي 

 السابع

 

الطالبات عن نسبة رضا  - استطلاع رأي غير مباشر 

الخبرات التي اكتسبوها 

من خلال المقررات ذات 

 %70العلاقة لا تقل عن 

 الطالباتمتوسط تقدير  -

قررات المالعام لجودة 

ذات العلاقة لا تقل عن 

70% 

3-1 تستخدم  

الأدوات 

 والتطبيقات

التكنولوجية 

المتقدمة في 

الأنشطة 

العملية 

والبحثية 

المتعلقة 

بمجال تعليم 

الطفولة 

 المبكرة

 

 اختبارات تحريرية مباشر

اختبار قياس نواتج 

 التعلم

من  %70متوسط تقدير  -

الطالبات فى المقررات لا 

 %75تقل عن 

2نفس113  

2طفل241  

2طفل243  

2طفل244  

2طفل321  

3طفل246  

3طفل246  

3طفل314  

2طفل 322  

8طفل422  

2طفل  421  

3طفل414  

3طفل  413  

طفل412  

نهاية الفصل الدراسي 

الثاني 

هـ 1444هـ/1443  

 

نسبة رضا الطالبات عن  - استطلاع رأي غير مباشر 

الخبرات التي اكتسبوها 

من خلال المقررات ذات 

 %70العلاقة لا تقل عن 

 الطالباتمتوسط تقدير  -

قررات المالعام لجودة 

ذات العلاقة لا تقل عن 

70% 

 

3-2 نفذ المعارض  

والأنشطة 

 العملية

المناسبة 

لتعليم الطفولة 

 المبكرة

 اختبارات تحريرية مباشر

اختبار قياس نواتج 

 التعلم

من  %70متوسط تقدير  -

الطالبات فى المقررات لا 

 %75تقل عن 

2طفل243  

3طفل246  

3طفل233  

2طفل123  

3طفل125  

3طفل122  

3طفل323  

2طفل245  

3طفل312  

3طفل233  

3طفل 412  

8طفل 422  

 

 

 

نهاية الفصل الدراسي 

الثاني 

هـ 1444هـ/1443  
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3-3 تتواصل  

بفاعلية مع 

الأخرين لبناء 

علاقات 

 مهنية. 

 

 بطاقة ملاحظة غير مباشر

 استطلاع رأي

نسبة رضا جهات  -

التوظيف عن مهارات 

الخريجات لا تقل عن 

75% 

3طفل  413  

2طفل  322  

8طفل 422  

 

نهاية الفصل الدراسي 

الثاني 

هـ 1444هـ/1443  

 
 

 البرنامج جودة مصفوفة تقويم  . 7

 توقيت التقويم  التقويم ةقيطر مصدر التقويم  التقويم  تمجالا

المفيياهيم والاتجاهييات  تحدد 

والنظريييات المفسييرة للنمييو 

والتعلم في مرحليية الطفوليية 

 المبكرة

 جهات التوظيف-الطالبات

اختبيييارات تحريريييية )نهائيييية، 

التكليفيات البحثيية وفي    (، فصلية

الفرديية   ة(، المناقشتسس معيارية

توراق العميييييييل  والجماعيييييييية

اختبيييار تداء نيييواتج  ، والتقيييارير

اسيييتبانة رضيييا جهيييات  اليييتعلم

التوظييييف وتربييياب العميييل فيييي 

بالبرنييامج خصييائص الخييرجين 

معييييدلات التوظيييييف لخريجييييي 

اسييتبانة تقييويم الطييلاب البرنييامج 

رضا الطلاب   للمقررات، استبانة

 عن البرنامج

 

 

 

 

 

 دوري-نهائي –فصلى  

تشرح طرق تنمية المفيياهيم 

فيييي والمهيييارات المختلفييية 

 .مرحلة الطفولة المبكرة
 

 جهات التوظيف-الطالبات

اختبيييارات تحريريييية )نهائيييية، 

المناقشيييييية خييييييلال ( فصييييييلية

والأنشطة   التكليفات-المحاضرات

-معيارييييةالبحثيييية وفييي  تسيييس 

والجماعيييية( الفرديييية  المناقشييية

 العمل والتقارير  قتورا

 استبانة-التعلماختبار تداء نواتج    -

رضييا جهييات التوظيييف وتربيياب 

العمييل فييي خصييائص الخييرجين 

اسيتبانة تقيويم الطيلاب   بالبرنامج

التوظييييف  معيييدلات-للمقيييررات

 لخريجي البرنامج

اسييييييتبانة تقييييييويم الطييييييلاب  -

رضا الطلاب   استبانة-  للمقررات

 عن البرنامج

 

 

 

 

 دوري-نهائي –فصلى  

تسييياليب ووسيييائط توضيييح 

ومؤسسيييات تعلييييم الطفيييل 

تنشييئته فييي ضييوء المبييادئ 

 الإسلامية.
 

 جهات التوظيف-الطالبات

اختبيييارات تحريريييية )نهائيييية، 

المناقشيييييية خييييييلال ( فصييييييلية

 التكليفييييييييات-المحاضييييييييرات

تداء نيييواتج  اختبيييار-والأنشيييطة

 التعلم

استبانة رضيا جهيات التوظييف   -

وتربيياب العمييل عيين خصييائص 

 معيييدلات-بالبرنيييامجالخيييرجين 

 التوظيف لخريجي البرنامج

اسييييييتبانة تقييييييويم الطييييييلاب  -

الطيلاب   استبانة-للمقررات رضا 

 عن البرنامج

 دوري-نهائي –فصلى  

واحتياجات تحدد خصائص  

لطفييل ومشييكلات وحقييوق ا

 في مرحلة الطفولة المبكرة
 

 جهات التوظيف-الطالبات

اختبيييارات تحريريييية )نهائيييية، 

التكليفيييات والأنشيييطة ( فصيييلية

 البحثية

العمل والتقارير  المناقشة -توراق 

تداء  اختبييار- الفردييية والجماعييية

رضا جهات   استبانة-  نواتج التعلم

التوظيييف وتربيياب العمييل عيين 

 دوري-نهائي –فصلى  
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 توقيت التقويم  التقويم ةقيطر مصدر التقويم  التقويم  تمجالا

-بالبرنييامجخصييائص الخييرجين 

التوظيييييف لخريجييييي  معييييدلات

تقيويم الطيلاب   اسيتبانة-  البرنامج

رضا الطلاب   استبانة-  للمقررات

 عن البرنامج

تطبيي  المعييارل والمبييادئ 

والنظريييييييات التربوييييييية 

 .والنفسية في الحياة العملية

-التوظييييييفجهيييييات -الطالبيييييات

 الخريجات

اختبيييارات تحريريييية )نهائيييية، 

الفردييييية  المناقشيييية) فصييييلية

خيييييييلال  والجماعيييييييية مييييييين

 توراق-التكليفيييات-المحاضيييرات

مؤشييرات تداء  العمييل والتقييارير

تداء نييواتج  اختبييار-الييتعلمنييواتج 

 استبانة-  المرجعية  المقارنة-التعلم

رضييا جهييات التوظيييف وتربيياب 

العمييل عيين خصييائص الخييرجين 

التوظييييف  معيييدلات- بالبرنيييامج

اسيتبانة تقيويم   لخريجي البرنيامج

 -  الطلاب للمقررات

 دوري-نهائي –فصلى  

توظف المفاهيم والمهييارات 

المختلفة في مجييال الطفوليية 

 المبكرة.
 

-التوظييييييفجهيييييات -الطالبيييييات

 الخريجات

اختبيييارات تحريريييية )نهائيييية، 

خييييييلال  ةفصييييييلية( المناقشيييييي

عيين واقييع  تقييارير-المحاضييرات

الروضيييية فييييي حييييياة الطفييييل 

الفرديييييية  المناقشييييية-والاسيييييرة

خيييييييلال  والجماعيييييييية مييييييين

 توراق-  التكليفات  –  المحاضرات

تداء  اختبيييار-والتقييياريرالعميييل 

استبانة رضا جهات -  نواتج التعلم

التوظيييف وتربيياب العمييل عيين 

 خصائص الخرجين بالبرنامج

معيييدلات التوظييييف لخريجيييي  -

الطييلاب اسييتبانة تقييويم  البرنييامج

الطيلاب   استبانة-للمقررات رضا 

 عن البرنامج

 دوري-نهائي –فصلى  

تسييييييييتخد  تسيييييييياليب  .1

واسيييييتراتيجيات التعلييييييم 

وتقنياتييييه فييييي المواقييييف 

 .التدريسية بطريقة فعالة
-التوظييييييفجهيييييات -الطالبيييييات 

 الخريجات

اختبيييارات تحريريييية )نهائيييية، 

الفرديييييية  المناقشييييية-فصييييلية( 

خييييييييلال  الجماعييييييييية ميييييييين

 توراق-التكليفيييات-المحاضيييرات

 العمل والتقارير

استبانة   اختبار تداء نواتج التعلم  -

رضييا جهييات التوظيييف وتربيياب 

العمييل عيين خصييائص الخييرجين 

التوظييييف  معيييدلات-بالبرنيييامج

اسيتبانة تقيويم   لخريجي البرنيامج

رضيا   استبانة-للمقرراتالطلاب  

 الطلاب عن البرنامج

 دوري-نهائي –فصلى  

مهييييارات البحيييي  تطبيييي  

العلميييي فيييي مجيييال تعلييييم 

 الطفولة المبكرة

-التوظييييييفجهيييييات -الطالبيييييات

 الخريجات

اختبيييارات تحريريييية )نهائيييية، 

 فصلية(

 والجماعية منالمناقشة الفردية    -

 خلال المحاضرات

العميل   توراق-  التكليفات بحثيية  -

 والتقارير

استبانة   اختبار تداء نواتج التعلم  -

رضييا جهييات التوظيييف وتربيياب 

العمييل عيين خصييائص الخييرجين 

التوظييييف  معيييدلات-بالبرنيييامج

تقيويم   اسيتبانة-البرنامجلخريجي  

 الطلاب للمقررات

اسيييتبانة رضيييا الطيييلاب عييين  -

 البرنامج

 دوري-نهائي –فصلى  
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 توقيت التقويم  التقويم ةقيطر مصدر التقويم  التقويم  تمجالا

تسيييييييييتخد  التقنييييييييييات 

التكنولوجييية المتقدميية فييي 

الأنشييطة العملييية والبحثييية 

المتعلقيييية بمجييييال تعليييييم 

 الطفولة المبكرة
 

-التوظييييييفجهيييييات -الطالبيييييات

 الخريجات

التقيارير الفرديية ،  ملفات الإنجاز

 والأبحاث الجماعية، 

مشيروعات ، الاختبيارات العمليي

بطاقيية ملاحظيية  التكليفييات-فنييية

اسيتمارة تقييم وسييلة   تداء الطالبة

 اختبار تداء نواتج التعلم  ، تعليمية

استبانة رضيا جهيات التوظييف   -

وتربيياب العمييل عيين خصييائص 

معيييدلات  ، الخيييرجين بالبرنيييامج

 التوظيف لخريجي البرنامج

 ، استبانة تقويم الطلاب للمقيررات

اسيييتبانة رضيييا الطيييلاب عييين 

 البرنامج

 دوري-نهائي –فصلى  

تنفييذ المعييارض والأنشييطة 

والوسييائل   التعليمييية العملية 

المناسيييبة لتعلييييم الطفولييية 

 المبكرة

-التوظييييييفجهيييييات -الطالبيييييات

 الخريجات

الاختبيييارات  مشيييروعات فنيييية

بطاقية ملاحظية   التكليفات  العملية

استمارة تقيم مشروع   تداء الطالبة

 استمارة تقيم وسيلة تعليمية  بح 

- اختبييييار تداء نييييواتج الييييتعلم -

رضييا جهييات التوظيييف  اسييتبانة

وتربيياب العمييل عيين خصييائص 

 معيييدلات- الخيييرجين بالبرنيييامج

 التوظييييف لخريجيييي البرنيييامج

 استبانة تقويم الطلاب للمقررات

اسيييتبانة رضيييا الطيييلاب عييين  -

 البرنامج

 

 دوري-نهائي –فصلى  

تتواايييييل بفاعليييييية ميييييع 

الأخيييرين لبنييياء علاقيييات 

 مهنية

 التوظيفجهات  -الطالبات

 نهائي-فصلى   ملاحظة تداء الطالبةطاقة  ب

م بييييرامج فاعليييية للتهيئيييية يتقييييد

 والتدريب لهيئة التدريس الجدد
 تعضاء هيئة التدريس  

 نهائي   استمارة تقييم

تتناسييب اسييتراتيجيات التييدريس 

مييع الأنييواع المختلفيية ميين نييواتج 

 التعلم المستهدفة للبرنامج
 الطالبات-تعضاء هيئة التدريس  

  استبانة-التعلماختبار تداء نواتج  

 تقويم الطلاب للمقررات 

استبانة رضا الطلاب عن  -

 البرنامج 

 نهائي-فصلى  

يتسييي  تيييدريس المقيييررات ميييع 

المفييردات المعطيياة للطلبيية ومييع 

 توايف المقررات
 الطالبات-تعضاء هيئة التدريس  

استبانة  -اختبار تداء نواتج التعلم

للمقررات تقويم الطلاب   

استبانة رضا الطلاب عن  -

 البرنامج 

 نهائي-فصلى  

توفير الكتيب المقيررة والمراجيع 

الحديثة وتتضمن آخر التطيورات 

 في مجال الدراسة.
-منسييي  القسيييم  –رئييييس القسيييم 

 الطالبات-تعضاء هيئة التدريس  

استبانة  -اختبار تداء نواتج التعلم

 تقويم الطلاب للمقررات 

استبانة رضا الطلاب عن  -

مد  رضا الطلاب عن -البرنامج

 خدمات المكتبة 

 نهائي-فصلى  

تسُييييتخد  نظييييم فعاليييية لتقييييويم 

-منسييي  القسيييم –رئييييس القسيييم  المقررات والتدريس.

 تعضاء هيئة التدريس

استبانة  -ختبار تداء نواتج التعلما

 تقويم الطلاب للمقررات 

استبانة رضا الطلاب عن  -

 البرنامج 

 نهائي-فصلى  

يييتم تشييجيع هيئيية التييدريس علييى 

تطييوير الاسييتراتيجيات المناسييبة 

 لتحسين تدائهم التدريسي

-منسييي  القسيييم –رئييييس القسيييم 

 تعضاء هيئة التدريس

استبانة مد  رضيا تعضياء هيئية 

 التدريس عن المناخ الأكاديمي

 نهائي

تتوافييي  المقيييررات والواجبيييات 

البيئية المحليية، والاختبارات ميع  

ويييتم تجنييب اسييتخدا  التعبيييرات 

 .العامية غير المألوفة
 الطالبات-تعضاء هيئة التدريس  

اختبارات تحريرية )نهائية،  

 فصلية(

المناقشة الفردية والجماعية من   -

 خلال المحاضرات 

توراق العمل  -التكليفات بحثية  -

 والتقارير 

 نهائي-فصلى  
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 توقيت التقويم  التقويم ةقيطر مصدر التقويم  التقويم  تمجالا

تحديييييد مسييييؤوليات كييييل ميييين 

المؤسسيييية التعليمييييية المحلييييية 

والمؤسسيية التعليمييية المشيياركة 

بوضيييوح مييين خيييلال اتفاقييييات 

رسيييمية تسيييري عليهيييا قيييوانين 

 المملكة العربية السعودية.

-منس  البرنيامج    –قيادة البرنامج  

جهييات  –تعضيياء هيئيية التييدريس 

 التوظيف  

تقييم التدريب المييداني بيين إدارة 

البرنيييامج والشيييراكة ميييع إدارة 

اض الأطفيييال لمييين خيييلال ريييي

اسيييتبانات ومقيييابلات وانشيييطة 

 تعليمية

 نهائي-فصلى  

تقييييو  هيئيييية التييييدريس بتقييييديم 

معلوميييات باحتياجيييات مصيييادر 

التعلم قبل استخدامها بوقيت كيال 

 ليتم توفيرها

 الطالبات-تعضاء هيئة التدريس  

اسيييتبانات تيييوزع عليييى الفئييية 

 المستهدفة

 نهائي-فصلى

التدريس والطلبة في تشترك هيئة  

تقييويم مييا يييتم تييوفيره ميين هييذه 

 المصادر

 الطالبات-تعضاء هيئة التدريس  

اسيييتبانات تيييوزع عليييى الفئييية 

 المستهدفة

 نهائي-فصلى

تشارك هيئة التيدريس والطالبيات 

فييييييييييي اسييييييييييتطلاعات اراء 

المسييتخدمين التييي تتنيياول مييدي 

 كفاية مصادر التعلم وخدماتها

 الطالبات-تعضاء هيئة التدريس  

استبانات توزع على الفئة  

طلبات الكتب المقدمة    المستهدفة

 من القسم

 خطابات الاحتياجات 

استبانة رضا اعضاء هيئة  

التدريس واستبانة رضا الطلاب  

المراف عن  . 

اورة من قاعدة بيانات الكتب 

القسمفي موقع  . 

 استبانة تقويم المقرر

 نهائي-فصلى

المتعلقيية بمييدي تسييتخد  البيانييات 

استخدا  مصيادر اليتعلم الخااية 

بالبرنيييامج فيييي عملييييات تقيييويم 

 التعليم والتعلم في البرنامج

 الطالبات-تعضاء هيئة التدريس  

استبانات توزع على الفئة  

 المستهدفة 

 طلبات الكتب المقدمة من القسم 

 خطابات الاحتياجات 

استبانة رضا اعضاء هيئة  

  التدريس واستبانة رضا الطلاب

المراف عن  . 

اورة من قاعدة بيانات الكتب 

القسمفي موقع  . 

 استبانة تقويم المقرر

 نهائي-فصلى

ييييتم تسيييهيل الوايييول بفاعليييية 

وبشييكل يعتمييد عليييه الييي قواعييد 

 الالكترونيييية والميييوادالبيانيييات 

البحثيييييية والمجيييييلات العلميييييية 

 بالبرنامج.المتعلقة  

 الطالبات-تعضاء هيئة التدريس  

استبانات توزع على الفئة  

الطالبات   تقويم-المستهدفة

لمصادر البرنامج وتقويم  

المقررات من خلال عمادة 

 القبول والتسجيل 

 نهائي-فصلى

توجييييد انظميييية الكترونييييية ذات 

امكانييييات بحثيييية لتسييياعد فيييي 

الوايييول لمصيييادر المعلوميييات 

 بالجامعة

 -الطالبيات–تعضاء هيئة التدريس  

 والموظفينالإداريين  

استبانات توزع على الفئة  

تقويم الطالبات  -المستهدفة

لمصادر البرنامج وتقويم  

المقررات من خلال عمادة 

طلبات الكتب   القبول والتسجيل

 المقدمة من القسم 

 خطابات الاحتياجات 

استبانة رضا اعضاء هيئة  

التدريس واستبانة رضا الطلاب  

المراف عن  . 

ب اورة من قاعدة بيانات الكت 

القسمفي موقع  . 

 استبانة تقويم المقرر

 نهائي-فصلى

إطلاع هيئة التدريس والطلبة فيي 

البرنييامج علييى مييا يسييتجد ميين 

 تطورات في المكتبة
-الطالبيات–تعضاء هيئة التدريس  

 الإداريين والموظفين

استبانات توزع على الفئة  

تقويم الطالبات  -المستهدفة

لمصادر البرنامج وتقويم  

المقررات من خلال عمادة 

طلبات الكتب   القبول والتسجيل

 المقدمة من القسم 

 خطابات الاحتياجات 

 نهائي-فصلى
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 توقيت التقويم  التقويم ةقيطر مصدر التقويم  التقويم  تمجالا

استبانة رضا اعضاء هيئة  

التدريس واستبانة رضا الطلاب  

المراف عن  . 

اورة من قاعدة بيانات الكتب 

القسمفي موقع  . 

 استبانة تقويم المقرر

تيييوفير قاعيييدة بيانيييات بالكتيييب 

 الموجودة داخل القسم

الإداريييين -تعضيياء هيئيية التييدريس

 الطالبات-والموظفين  

استبانات توزع على الفئة  

تقويم الطالبات  -المستهدفة

لمصادر البرنامج وتقويم  

المقررات من خلال عمادة 

طلبات الكتب   القبول والتسجيل

 المقدمة من القسم 

 خطابات الاحتياجات 

استبانة رضا اعضاء هيئة  

س واستبانة رضا الطلاب  التدري 

المراف عن  . 

اورة من قاعدة بيانات الكتب 

القسمفي موقع  . 

 استبانة تقويم المقرر

 نهائي-فصلى

جييييودة المرافيييي  والتجهيييييزات 

 وكفائتها

تعضيياء هيئيية -قيييادات البرنييامج 

 الطالبات  -التدريس والاداريين

استطلاع رضا المستفيدين في  

البرنامج من الطلاب وتعضاء 

  والإداريينهيئة التدريس 

 وغيرهم 

اور من محاضر لجنة الأمن  

  ما يحتاجهوالسلامة لحصر 

 البرنامج من مراف  وتجهيزات 

اور من نماذ  طلبات الصيانة  

 والشراء 

اور لأدوات الأمن والسلامة  

 بالمعامل 

 اور مخار  الطوارئ 

طفايات الحري  وتجراس  اور 

 الانذار 

اور من خطابات جرد  

 المعامل

اور من عهدة اعضاء هيئة  

 التدريس 

توفير حاسوب شخصي لكل  

 عضو هيئة تدريس بالبرنامج

اور من مخاطبات رسمية  

 بشأن طلب دعم فني 

اور من شهادات دورات  

 هيئة التدريس  لأعضاءتدريبية  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نهائي

والتجهيييييزات تقييييييم المرافيييي  

 المقدمة في البرنامج

تعضيياء هيئيية -قيييادات البرنييامج 

 الطالبات-التدريس والاداريين

استبانات توزع على  

تقويم  -الفئة المستهدفة

الطالبات لمصادر  

البرنامج وتقويم  

المقررات من خلال 

عمادة القبول  

 والتسجيل 

 نهائي

اتباع إجراءات محددة لتقييم حالة 

التجهيييزات بشييكل منييتظم، مييع 

تييييييوفير الصيييييييانة الوقائييييييية 

تعضيياء هيئيية -قيييادات البرنييامج 

 الطالبات-التدريس والاداريين

استبانات توزع على  

تقويم  -الفئة المستهدفة

 نهائي
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 توقيت التقويم  التقويم ةقيطر مصدر التقويم  التقويم  تمجالا

الطالبات لمصادر   والتصحيحية

البرنامج وتقويم  

المقررات من خلال 

عمادة القبول  

 والتسجيل 

 

 الخ(الشراكات ....   الخدمات،   التعلم، ، مصادر تقويموال  التدريسفاعلية    البرنامج،   )قيادة  مجالات التقويم

 .... الخ( ، المراجع المستقلالموظفين  الإداريين،   البرنامج، قيادات    التدريس، هيئة    ، ونالخريج  الطلاب، )   مصدر التقويم

 الخ(......... المقابلات ، الزيارات ، استطلاعات الرتي،  ) التقويم  طريقة

 )بداية الفصل الدراسي، نهاية العا  الأكاديمي ......... الخ(  توقيت التقويم

 

لبرنامج ا أداءقياس مؤشرات . 8  

 الفترة الزمنية لتحقي  مؤشرات الأداء المستهدفة 

 توقيت القياس  القياس طرق  المستوى المستهدف  مؤشر الأداء  الرمز  م

 
KPI-P-01 

 

 مؤشرات  من التحقق نسبة
 التشغيلية  الخطة أهداف

 للبرنامج

 

82 % 

 / مباشر غير مباشر

 نهائي  –فصلى 

 
KPI-P-02 

 

 خبرات لجودة الطلاب تقويم
 البرنامج  في التعلم

 

90 % 
 غنرومراشةو

 نهائي  –فصلى 

 KPI-P-03 
 لجودة الطلاب تقييم

 المقررات 

 

90 % 
 مراشةوغنرو

 نهائي  –فصلى 

 KPI-P-04 نهائي  –فصلى  مباشر % 96 الظاهري  الإتمام معدل 

 

KPI-P-05 السنة طلاب استبقاء معدل 
 الأولى

 

 نهائي  –فصلى  مباشر % 95

 

KPI-P-06 

 

 في الطلاب أداء مستوى
 أو/و المهنية الاختبارات

 الوطنية 

 

 نهائي  مباشر % 80

 

KPI-P-07 

 

 والتحاقهم الخريجين توظيف
 العليا  الدراسات ببرامج

25 % 
 ستويا

 نهائي  –فصلى  مباشر

ببرامج الدراسات  ب(التحقوا
خلال السنة الأولى   العليا 

من تخريجهم إلى إجمالي 
عدد الخريجين فى نفس 

 السنة

 نهائي  –فصلى  مباشر % سنويا  10

 
KPI-P-08 

 

معدل عدد الطلاب فى   
 الصف

 دوري -نهائي –فصلى  مباشر 22

 
KPI-P-09 

 

تقويم جهات التوظيف 

 لكفاءة خريجى

 البرنامج 

 دوري -نهائي –فصلى  مباشرغير  95

 
KPI-P-10 

 

رضا الطلاب عن الخدمات  
 المقدمة

 دوري -نهائي –فصلى  مباشرغير  % 75

 
KPI-P-11 

 

نسبة الطلاب الى هيئة 
 التدريس 

 دوري -نهائي –فصلى  مباشر 22: 1

 KPI-P-12 
 

النسبة المئوية لتوزيع هيئة  
 التدريس 

 دوري -نهائي –فصلى  مباشر 

 KPI-P-13 
نسبة تسرب هيئة التدريس  

 من البرنامج
%  10لا تزيد عن 
 سنويا

 دوري -نهائي –فصلى  مباشر

 KPI-P-14 
النسبة المئوية للنشر العلمى  

 لأعضاء هيئة التدريس 
 دوري -نهائي –فصلى  مباشر % 40

 KPI-P-15   دوري -نهائي –فصلى  مباشر 18: 9معدل البحوث المنشورة لكل 
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 توقيت القياس  القياس طرق  المستوى المستهدف  مؤشر الأداء  الرمز  م

 عضو هيئة التدريس 

 KPI-P-16 
معدل الإقتباسات فى  

المجلات  المحكمة لكل  
 عضو هيئة تدريس 

 دوري -نهائي –فصلى  مباشر 20%

 KPI-P-17 
رضا المستفيدين عن مصادر  

 التعلم
 دوري -نهائي –فصلى  مباشرغير  % 70

 المركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي   المطلوبة من  مؤشراتالبما في ذلك * 

 

   

 التوصيف بيانات اعتماد ط. 
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