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 البرنامج:أهداف 
 برنامج تهيئة منسوبي ومنسوبات كلية التربية إلى تحقيق عددً من الأهداف تتمثل في:يسعى 
  للجامعة فريق المراجعين الخارجيينطلبة الكلية لزيارة تهيئة. 
  كلية بشأأأأأألة الأدلة والشأأأأأأواهد المتسلع توفاها ارأأأأأأتعدادًا لزيارة ا عتماد الم رأأأأأأسأأأأأأ  معلومات القيادات الأكاديمية فى التحديث

 للجامعة.
  هيئة التدريس بالكلية بشلة مشاركتهم الفاعلة ضمن إجراءات زيارة فريق المراجعيين الخارجيين للجامعة. تاء وعضواأعضتهيئة 
  من جاهزية وحدات الكلية الأكاديمية والإدارية لزيارة ا عتماد الم رس  للجامعة.التحقق 
  على جاهزية المعامل والمرافق والتجهيزات ومصادر التعلم والقاعات الدرارية لزيارة ا عتماد الم رس  للجامعة.الوقوف 
  من ارتيفاء أركاة الجودة بالبرامج للوثائق والمستندات المتسلبة للاعتماد الم رس  للجامعة.التحقق 
  دوار والمهام المنوطة بكل فئة من الفئات المستهدفة في تلبية متسلبات فريق المراجعيين الخارجيين.الأبياة 
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 المستهدفة من البرنامج:الفئات 
  وطالبات كلية التربية.طلاب 
  وعضوات هيئة التدريس.أعضاء 
  والأدرايات بالكلية.الإداريين 
  والخريجات.الخريجين 
   ومنسقات التسوير والجودة.منسق 
  رؤراء الأقسام، منسق  البرامج(. -الوكلاء -الأكاديمية بالكلية ) العميدالقيادات 
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 الزمني لتنفيذ فعاليات البرنامج:الجدول 
 ملاحظات يذعلى التنفالقائمين  الزمنيةالفترة  فةالمستهدالفئة  المحاور الفعالية والتاريخاليوم 

 ءالثلاثا
 هأ28/2/1440

ج برنامتخسيط 
تهيئة منسوبي 
ومنسوبات  
كلية التربية 
لزيارة ا عتماد 
الم رس  
 للجامعة

فعاليات ولقاءات ومحاضأأأأأأأرات لمنسأأأأأأأوبي ومنسأأأأأأأوبات الكلية تخسيط  -
 لتعزيز دورهم في إنجاح زيارة ا عتماد الم رس  للجامعة.

نمأأأاوآ واليأأأات متأأأابعأأأة المعأأأامأأأل، أركأأأاة الجودة، المرافق تصأأأأأأأأأأأميم  -
 والتجهيزات.

 الجدوال الزمنية لتنفيذ فعاليات برنامج التهيئة.تصميم  -

منسق  
ومنسقات 

التسوير والجودة 
 بالكلية

 ظ12:  10.30

 د. راقع القحساني
 د. رحمة الغامدي

 خالد ال عامرد. 
 د. رعيد الأعصر
 د. وفاء البنا

 

 الأربعاء
 هأ29/2/1440

زيارات 
 ميدانية

من ارأأأأأأأأأأأتيفاء المعامل والمرافق والتجهيزات لمتسلبات الجودة التحقق  -
 وا عتماد في ضوء النماوآ المرفقة.

من ارأأأتيفاء أركاة الجودة بالبرامج لةدلة والشأأأواهد المتسلبة التحقق  -
 في ضوء النماوآ المرفقة.

من توفر متسلبأأات الأمن والسأأأأأأأأأأألامأأة بالقأأاعأأات والمعأأامأأل التحقق  -
 بالكلية.

 من إعلاة الأدلة واللوحات الأرشادية.التحقق  -
 -من جاهزية الموقع ا لكتروني ) الصأأأأأأفحة الخالأأأأأأة بالكليةالتحقق  -

 الصفحات الخالة بالبرامج(

المعامل مس ولي 
والقائمين 

 بالتدريس فيها.
منسق  
ومنسقات 
 الجودة.
 السباعةمس ول 
الموقع مشرف 

 ا لكتروني

9.30  :11 
& 
 ظ12.30: 11.30

& 
 ظهرًا2: 1

 د. راقع القحساني
 د. خالد ال عامر

 الأعصرد. رعيد 
 د. أرامة جابر
عدا  منسق  الجودة

منسق البرنامج 
 المستهدف

& 
 د. رحمة الغامدي
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 د. وفاء البنا
عدا  منسقات الجودة

منسقة البرنامج 
 المستهدف

 الخميس
 هأ30/2/1440

 تهيئة منلقاء 
قبل المركز 

 ويمللتقالوطني 
وا عتماد 
 الأكاديم 

جيين لزيارة فريق المراجعيين الخار منسأأأأأأأأوبي ومنسأأأأأأأأوبات الجامعة تهيئة  -
للجامعة بهدف التحقق من أهلية الجامعة للحصأأأأأأأأأأأول على ا عتماد 

 الم رس .

ادات لقيا
ية، الأكاديم

  رؤراء ومنسق
البرامج، 

 ولي الجودة، سم
أعضاء هيئة 
، التدريس
السلاب 
 والسالبات

  ص 11: 9.30

 

 الأحد
 هأ3/3/1440

 أعضاءيئة ته
وعضوات 
 هيئة التدريس

عضأأأأأأأأأأأو هيئأأة التأأدريس في إطأأار نظأأام الجودة المعمول بأأ  على مهأأام  -
 وى الجامعة، الكلية، البرنامج.تمس

 الموحد لتقييم أداء أعضاء هيئة التدريس.النظام  -
 رها وتحديث ملف المقرر.المقررات وتقاريتوليف  -
راء عضأأأأأأو هيئة التدريس في تسوير مصأأأأأأادر ا رأأأأأأتفادة من االيات  -

 م.التعل

ء أعضا
وعضوات هيئة 

 التدريس

 ظ 12.30: 11
 ظ 2: 1

 محمد ال فهدة. د
 رحمة الغامديد. 

 د. خالد ال عامر
 د. وفاء البنا

 أ.د/ محمد فتح 
 ال مقبلد. وائل 
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 عضو هيئة التدريس في مشروعات الخسة الأرتراتيجيةدور  -
لأكاديم  رشأأأاد االنظام الموحد لة تفعيلعضأأأو هيئة التدريس في دور  -

 بالجامعة.
 الموحد لقياس نواتج تعلم المقررات والبرامج.النظام  -
 .هيئة التدريس في تسوير المقرراتا رتفادة من بحوث اليات  -
ر المهني المتأاحأة لعضأأأأأأأأأأأو هيئأة ا رأأأأأأأأأأأتفأادة من برامج التسوياليأات  -

 التدريس رواء المقدمة من عمادة الكلية أو عمادة التسوير والجودة.

 د. رحر منصور
 

 الأثنين
 هأ4/3/1440

  منسقتهيئة 
ومنسقات 
التسوير 
 والجودة

 الجودة في الجامعة ، الكلية، البرنامج.نظام  -
 الخسة الأرتراتيجية مشروعات  -
 التنظيم  لوحدة التسوير والجودة.الهيكل  -
 التنيظم  الموحد لوحدات التسوير والجودة.ليل الد -
 .المركز الوطني للتقويم وا عتماد الأكاديم نماوآ  -
 التنفيذية للجودة، وتقارير المتابعةالخسط  -
 الأداء لوحدة الجودة، للبرامج.م شرات  -
 قياس نواتج التعلماليات  -
 مشروع التقويم التسويريزيارة فريق توليات  -

منسق  
ومنسقات 

التسوير والجودة 
 في البرامج

10.30 :
 ظهراً 12.30

 د. راقع القحساني
 رحمة الغامديد. 

 ال عامر دد. خال
 ررعيد الأعصد. 

 د. وفاء البنا

 

 الثلاثاء
 هأ5/3/1440

ب السلاتهيئة 
 والسالبات

 وأهم المصسلحات المرتبسة بالجودة. السالع فى نظام الجودةدور  -
لجودة التي تتم بشأأأأأأأأأأأأأأأألة المقررات ومصأأأأأأأأأأأأأأأأادر التعلم اعمليأأأأأأات  -

 وا ختبارات.

طلاب 
وطالبات كلية 

 التربية

فى وجلسات ندوات 
لورة مجموعات مع 

سلاب والسالبات ال

 د. محمد ال فهدة
 د. رحمة الغامدي
 د. خالد ال عامر
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 التي تعود على السالع من الحصول على ا عتماد للجامعة.مالفائدة  -
السأأالأأع في تسوير العمليأأة التعليميأأة من خلال ارأأأأأأأأأأأتسلاعأأات دور  -

 الرأي وا رتبانات.
 السلابية التي توفرها الكلية والجامعة.الخدمات  -
 السلابية التي توفرها عمادة ش وة السلاب والكلية.الأنشسة  -
 الأرشادية التي يقدمها المرشد الأكاديم  للسالع.الخدمات  -
 التعليم والتعلم المتبعة .ارتراتيجيات  -
 برامج الكلية في إعداد السالع لسوق العمل.دور  -
 ا ختبارات والتظلم الأكاديم  والشكاوى والمقترحات.اليات  -
 ن.التعامل مع السلاب المتميزين /المتفوقين/ الموهوبين والمتعثرياليات  -
الأخلاقية لتعامل السالع مع المرافق والتجهيزات وأجهزة الضأأأأأأأوابط  -

 الحاروب والبرمجيات وا نترنت.
 اللالفية ودور السالع فيها ومدى اتاحتها وتوفرها.الأنشسة  -

ق عمل بوارسة فر 
 على النحو التالي:
)منسق الأرشاد 
بالقسم+ منسق 
الأنشسة السلابية+ 
منسق الجودة+ 
المرشد الأكاديم  
لكل مجموعة طلاب 

 أو طالبات(.

 د. وفاء البنا
 الأقسام العلميةرؤراء 

الأقسام منسقات 
ومساعدات رؤراء 

 الأقسام

ين الخريجتهيئة 
 والخريجات

 التوالل المتاحة من قبل الجامعة والكلية.اليات  -
 التوظيف والفرص المتاحة.ملتقى  -
 المهني للخريجين والخريجات.التسوير  -
 ارتسلاع رأي الخريجين والخريجات.اليات  -

خريج  
وخريجات برامج 

 الكلية

 ص11:  10.30
 
 ظ2: 12.30

ومنسقة وحدة منسق 
 الخريجين

وعضوات أعضاء 
 ينوحدة الخريج
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 ميدانيةزيارة 

من ارأأأأأأأأأأأتيفاء المعامل والمرافق والتجهيزات لمتسلبات الجودة التحقق  -
 وا عتماد في ضوء النماوآ المرفقة.

من ارأأأتيفاء أركاة الجودة بالبرامج لةدلة والشأأأواهد المتسلبة التحقق  -
 في ضوء النماوآ المرفقة.

من توفر متسلبأأات الأمن والسأأأأأأأأأأألامأأة بالقأأاعأأات والمعأأامأأل التحقق  -
 بالكلية.

 من إعلاة الأدلة واللوحات الأرشادية.التحقق  -
 -من جاهزية الموقع ا لكتروني ) الصأأأأأأفحة الخالأأأأأأة بالكليةالتحقق  -

 الصفحات الخالة بالبرامج(

 المعاملمس ولي 
والقائمين 

 بالتدريس فيها.
منسق  
ومنسقات 
 الجودة.
 السباعةمس ول 
الموقع مشرف 

 ا لكتروني

9.30  :11 
& 
 ظ12.30: 11.30

& 
 ظهرًا2: 1

 د. راقع القحساني
 د. خالد ال عامر

 الأعصرد. رعيد 
 د. أرامة جابر
عدا  منسق  الجودة

منسق البرنامج 
 المستهدف

& 
 د. رحمة الغامدي
 د. وفاء البنا
عدا  منسقات الجودة

منسقة البرنامج 
 المستهدف

 

 الأربعاء
 هأ6/3/1440

تهيئة 
القيادات 
 الأكاديمية

قارير تالأداء، أنواعها، المقارنة المرجعية الداخلية والخارجية، م شرات  -
 رلد م شرات الأداء.

 الخسة ا رتراتيجية.مشروعات  -
 فريق المراجعين في مشروع التقويم التسويري.توليات  -
 المخاطر والتهديدات وراريات التعامل معها.أبرز  -
 دة بالجامعة والكلية والبرنامج.إدارة الجو نظم  -
 الجودة وتقارير المتابعة واليات التحسين المستمر.خسط  -

 الكليةعميد 
 الوكلاء

 الأقسامرؤراء 
مساعدات 
 رؤراء الأقسام

 ص11: 10.30
 ظ1.30: 12.30

 د. خالد ال عامر
 رعيد الأعصرد. 

 د. وفاء البنا
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 التنظيم  للجامعة/ الكلية/ البرنامج.الهيكل  -
 وررالة الجامعة/ الكلية/ البرامج.رؤية  -
 ادات.والقي تقييم أداء أعضاء هيئة التدريسنظام و  البرنامجملف  -
 المهني للقيادات الأكاديميةالتسوير  -
لتي يجأأع أة تتوفر لأأدى عميأأد م شأأأأأأأأأأأرات الأداء والوثائق ايأأانات ب -

 الكل / رئيس القسم/ منسق البرنامج.
 قياس نواتج التعلم.نظام  -
 سة بها.والمهام المتب المنبثقةمجلس الكلية/ القسم/ اللجاة تشكيل  -
 تفويض الصلاحيات.نظام  -

منسقات 
 الأقسام
 


