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T6. Course Specification (CS)  

(2-إقص206)- الإسعافات الأولية والتمريض المنزلي  
Institution جامعة نجران                                                       Date of Report 1438-2017  

 

College/Department قسم الاقتصاد المنزلي/كمية التربية  

 

A. Course Identification and General Information: 

1.  Course title and code (2-إقص206)- الإسعافات الأولية والتمريض المنزلي  
2.  Credit hours : وحدة نظرية2  

3.  Program(s) in which the course is offered.  
(If general elective available in many programs indicate this rather than list programs) 

 .ثشٔبِح الالزقبد إٌّضٌٍ
 

4.  Name of faculty member responsible for the course 

أعّخ أحّذ ػُغً اٌدٕذي / د  

5.  Level/year at which this course is offered  اٌّغزىي اٌثبٌش 

6.  Pre-requisites for this course (if any)    : لا رىخذ

7.  Co-requisites for this course (if any) :خذ                                      لا رى  

8.  Location if not on main campus  ِجًٕ وٍُخ اٌزشثُخ ثبٌّذَٕخ اٌدبِؼُخ 

9.  Mode of Instruction (mark all that apply) 

 
     a. Traditional classroom       What percentage 
 
b. Blended (traditional and online)                       What percentage? 
 
c.  e-learningWhat percentage? 
 
     d. Correspondence                                What percentage? 

 
     f.   Other                                                                  What percentage? 
 
 
Comments: 
 

 
 
B  Objectives  الأهذاف 

 

√ 100%  
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1.  What is the main purpose for this course? 

 

:ثٕهبَخ دساعخ هزا اٌّمشس َزىلغ أْ رزّىٓ اٌطبٌجخ ِٓ  

 

و ِحزىَبد -اٌزؼشف ػًٍ الإعؼبفبد الأوٌُخ  و أهُّزهب وأهذافهب والا سؽبداد اٌؼبِخ ػٕذ رمذَُ الإعؼبفبد -1

 هشق ٔمً اٌّقبثُٓ–ؽٕطخ الإعؼبف و اٌفحـ الأوٌٍ ٌٍّقبثُٓ وأهذافه 
  اٌزؼشف ػًٍ هشق الأؼبػ ورؼشَف اٌقذِخ وفمذاْ اٌىػً والاغّبء وهشق اعؼبفهُ-2

  و افبثبد الأعٕبْ واعؼبفهب- اٌزؼشف ػًٍ اٌدشوذ وهشق اعؼبفهب وإٌضف واعجبثه وهشق اعؼبفه-3

 رؼشف ػًٍ  اٌىغىس وهشق اعؼبفهباي- - 4

 اٌؼُٓ اٌحٕدشح– الأرْ – الأٔف  )الأخغبَ اٌغشَجخ فٍ -  اٌزؾٕدبد – والا فبثخ فٍ اٌشأط -وحىادس الأهفبي 

اٌزىفً اًٌ ِخبهش اٌجُئخ ِثً اٌحشوق واٌزغُّ ومشثخ اٌؾّظ والاخهبد اٌحشاسي  وهشق اعؼبفهب  - 5

 فهُ اٌّجبدئ اٌشئُغُخ فً اٌزّشَل إٌّضًٌ-6

ادسان ِبَزُ فؼٍه فً حبٌخ الافبثخ اٌجغُطخ واٌحشخخ ووُفُخ اعؼبف ثؼل حبلاد اٌىغىس واٌحشوق -- 7

 واٌدشوذ

 
2.  Briefly describe any plans for developing and improving the course that are being implemented.  (e.g. 
increased use of IT or web based reference material,  changes in content as a result of new research in the field) 

 .رجبدي اٌخجشاد ثُٓ ػنىاد هُئخ اٌزذسَظ -

 .الاهلاع ػًٍ أحذس إٌذواد واٌّؤرّشاد واٌّشاخغ اٌؼٍُّخ فٍ فشوع الالزقبد إٌّضٌٍ -

 .ػشك ِحزىي اٌّمشس ػًٍ أػنبء ِدٍظ اٌمغُ ثىٍُخ -

. الاهزّبَ ثبٌٕىاحٍ اٌزطجُمُخ ٌٍّمشس ِٓ خلاي رىظُف إِىبٔبد ِقبدس اٌزؼٍُ اٌّزبحخ - 

 - ػشك ِحزىي اٌّمشس ػًٍ ثؼل اٌّحىُّٓ فٍ اٌّدبي       - 

 رحذَش اٌىزت واٌّشاخغ اٌّغزخذِخ فٍ رذسَظ اٌّمش              - 
 

 

C.  Course Description (Note:  General description in the form to be used for the Bulletin or 

handbook should be attached) 

1. Topics to be Covered  

 

List of Topics No. of 
Weeks 

Contact Hours 
 

 2 1 رؼشَف  الإعؼبفبد الأوٌُخ  و أهُّزهب وأهذافهب

ِحزىَبد ؽٕطخ الإعؼبف- اسؽبداد ػبِخ ػٕذ رمذَُ الإعؼبفبد   1 2 
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هشق ٔمً اٌّقبثُٓ–اٌفحـ الأوٌٍ ٌٍّقبثُٓ وأهذافه  - 1 2 

رؼشَف فمذاْ اٌىػٍ  و إعؼبفه– رؼشَف  وإعؼبف اٌقذِخ   1 2 

الأؼبػ ٌٍّقبثُٓ-الإغّبء و وُفُخ  إعؼبفه  1 2 

 2 1 اٌدشوذ رؼشَفهب و اٌمىاػذ اٌؼبِخ لإعؼبفهب

ووُفُخ  إعؼبفه- أعجبثخ – إٌضَف رؼشَفه   1 2 

ووُفُخ  إعؼبفه- أعجبثهب – اٌىغىس رؼشَفهب   1 2 

اٌحشوق–ِخبهش اٌجُئخ   1 2 

اٌغّىَ و أٔىاػهب–ِخبهش اٌجُئخ  1 2 

الإخهبد اٌحشاسٌ- مشثخ اٌؾّظ – ِخبهش اٌجُئخ  1 2 

اٌزؾٕدبد– إفبثخ فٍ اٌشأط - حىادس الأهفبي   1 2 

اٌؼُٓ    اٌحٕدشح– الأرْ – الأٔف  )حىادس الأهفبي الأخغبَ اٌغشَجخ فٍ   1 2 

حبلاد الإعؼبفُخ  فٍ الأعٕبْاي  1 2 

 2 1 اٌّجبدئ اٌشئُغُخ فً اٌزّشَل إٌّضًٌ

 

1. Course components (total contact hours and credits per semester): 

 Lecture Tutorial 
 

Laboratory 
 

Practical Other: Total 
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Contact 

Hours 
  عبػخ2

 ـــــــــ ـــــــــ - ـــــــــ
  عبػخ2

Credit 
 

  عبػخ30 ـــــــــ ـــــــــ -   ـــــــــ  عبػخ30

 

3-Additional private study/learning hours expected for students per week 
. 

 

4. Course Learning Outcomes in NQF Domains of Learning and Alignment with Assessment Methods and 

Teaching Strategy 

 
Every course is not required to include learning outcomes from each domain.  
 

 NQF Learning Domains 

And Course Learning Outcomes 

Course Teaching 

Strategies 

Course Assessment 

Methods 

1.0 Knowledge 

:.ثٕهبَخ دساعخ هزا اٌّمشس رىىْ اٌطبٌجخ لبدسح ػًٍ أْ  

1.1 

- تتعرف عهً الإسعبفبت الأونية  و أهميتهب 

و -وأهذافهبوالا رشبدات انعبمة عىذ تقذيم الإسعبفبت 

محتىيبت شىطة الإسعبف و انفحص الأوني نهمصببيه 

طرق وقم انمصببيه–وأهذافه   

إٌّبلؾخ واٌّحبمش
 واٌحىاس

ػشوك رمذَُّه 
 ػًٍ اٌجلان ثىسد

/ اٌؾفهُخ)الاخزجبساد اٌزحقٍُخ 

(إٌهبئُخ/اٌفقٍُخ   

رىٍُفبد ثحثُخ وفك اعظ 

 ِؼُبسَخ

 إٌّبلؾخ اٌفشدَخ واٌدّبػُخ

  اخزجبس لُبط ٔىارح رؼٍُ

1.2 

- تتعرف عهً طرق الاوعبش وتعريف انصذمة وفقذان 

 انىعً والاغمبء وطرق اسعبفهم
اٌّحبمشح 

 إٌّبلؾخ واٌحىاس

 ػشوك رمذَُّه 
 ػًٍ اٌجلان ثىسد

/ اٌؾفهُخ)الاخزجبساد اٌزحقٍُخ 

(إٌهبئُخ/اٌفقٍُخ   

رىٍُفبد ثحثُخ وفك اعظ 

 ِؼُبسَخ

 إٌّبلؾخ اٌفشدَخ واٌدّبػُخ

 اخزجبس لُبط ٔىارح رؼٍُ

1.3 

تتعرف عهً انجروح وطرق اسعبفهب وانىزف واسبببه 

و اصبببت الأسىبن واسعبفهب- وطرق اسعبفه  
اٌّحبمشح 

 إٌّبلؾخ واٌحىاس

ػشوك رمذَُّه  
 ػًٍ اٌجلان ثىسد

/ اٌؾفهُخ)الاخزجبساد اٌزحقٍُخ 

(إٌهبئُخ/اٌفقٍُخ   

رىٍُفبد ثحثُخ وفك اعظ 

 ِؼُبسَخ

 إٌّبلؾخ اٌفشدَخ واٌدّبػُخ

 اخزجبس لُبط ٔىارح رؼٍُ

1.4 

اٌّحبمشح   تتعرف عهً  انكسىر وطرق اسعبفهب
 إٌّبلؾخ واٌحىاس

ػشوك رمذَُّه  
 ػًٍ اٌجلان ثىسد

/ اٌؾفهُخ)الاخزجبساد اٌزحقٍُخ 

(إٌهبئُخ/اٌفقٍُخ   

رىٍُفبد ثحثُخ وفك اعظ 

 ِؼُبسَخ

 إٌّبلؾخ اٌفشدَخ واٌدّبػُخ

 اخزجبس لُبط ٔىارح رؼٍُ

1.5 

-  تتىصم انً مخبطر انبيئة مثم انحروق وانتسمم 

 وضربة انشمس والاجهبد انحراري  وطرق اسعبفهب
اٌّحبمشح  

 إٌّبلؾخ واٌحىاس

ػشوك رمذَُّه  

/ اٌؾفهُخ)الاخزجبساد اٌزحقٍُخ 

(إٌهبئُخ/اٌفقٍُخ   

رىٍُفبد ثحثُخ وفك اعظ 

 لا يىجذ
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 ِؼُبسَخ ػًٍ اٌجلان ثىسد

 إٌّبلؾخ اٌفشدَخ واٌدّبػُخ

 اخزجبس لُبط ٔىارح رؼٍُ

1.6 

– اٌّحبمشح  تتفهم انمببدئ انرئيسية نهتمريض انمىزنً
 إٌّبلؾخ واٌحىاس

 ػشوك رمذَُّه 
 ػًٍ اٌجلان ثىسد

/ اٌؾفهُخ)الاخزجبساد اٌزحقٍُخ 

إٌهبئُخ/اٌفقٍُخ  ) 

رىٍُفبد ثحثُخ وفك اعظ 

 ِؼُبسَخ

 إٌّبلؾخ اٌفشدَخ واٌدّبػُخ

 اخزجبس لُبط ٔىارح رؼٍُ

2.0 Cognitive Skills 

:.ثٕهبَخ دساعخ هزا اٌّمشس رىىْ اٌطبٌجخ لبدسح ػًٍ أْ  

2.1 

 
رذسن ِبَزُ فؼٍه فً حبٌخ الافبثخ اٌجغُطخ 

واٌحشخخ ووُفُخ اعؼبف ثؼل حبلاد اٌىغىس 

 ومشثه اٌؾّظ واٌدشوذ

 اٌّحبمشح 

  إٌّبلؾخ 

  ًاٌزؼٍُ اٌزار 

  ٍُاٌزؼ
 .اٌزؼبؤً

 

/ اٌؾفهُخ)الاخزجبساد اٌزحقٍُخ

رىٍُفبد (إٌهبئُخ/اٌفقٍُخ 

ثطبلبد رمُُُ الاداء /  ثحثُخ

اخزجبس لُبط ٔىارح رؼٍُ  اٌؼًٍّ

  اٌجشٔبِح

 
 

 

3.0 

Interpersonal Skills & Responsibility 

 

 لا يىجذ 3.1

4.0 Communication, Information Technology, Numerical 

 

َغزخذَ ؽجىخ الأزشٔذ وِحشوبد اٌجحش  4.1

اٌّخزٍفخ فٍ خّغ ػٕبفش اٌىعبئو اٌّزؼذدح 

.ٌّىمىع اٌّؾشوع اٌخبؿ ثه  

أوساق ػًّ/رىٍُفبد ثحثُخ  اٌؼشوك اٌزىمُحُخ  

5.0 Psychomotor 

 لا يىجذ 
 

  

 

 

5. Schedule of Assessment Tasks for Students During the Semester 

 Assessment taskh (e.g. essay, test, group project, 
examination, speech, oral presentation, etc.) 

Week Due 
 

Proportion of Total 
Assessment 

%50  الأعمبل انفصهية: أولا   
1 
 

 %20 8 اختببر فصهي أول

12 اختببر فصهي ثبوي 2  20% 
3 
 

 %10 وً أعجىع بحث وواجببت  
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17  الاختببر انىهبئي:ثبويباً    50%  
  درجة100  انمجمىع انكهي 

 
 
D. Student Academic Counseling and Support 

 اٌذػُ اٌطلاثً والاسؽبد الاوبدًَّ

 

1. Arrangements for availability of faculty and teaching staff for individual student consultations and 
academic advice. (include amount of time teaching staff are expected to be available each week) 
 

 .عبػخ ِىزجُخ وً اعجىع (2 )–عبػبد ِىزجُخ 
  

 

 
E. Learning Resources 

 

1. List Required Textbooks 

اٌطجؼه الاوًٌ داس اٌزٕجً  (الاعؼبفبد الاوٌُه واعبعُبد اٌزّشَل)د أعّه اٌدٕذي  -

 2017ٌٍٕؾش

2. List Essential References Materials (Journals, Reports, etc.) 

اٌّمبلاد واٌزمبسَش وغُشهب)اٌّشاخغ اٌشئُغخ  . ): 

2010ِٕظّخ اٌقحخ اٌؼبٌُّخ  -    

  اٌّشؽذ فً الاعؼبفبد اٌىٌُخ

1999اٌمبهشح–داس اٌّؼبسف   وىسُٔؼ إًٌُ -الاعؼبفبد الأوٌُخ -الارحبد اٌؼبَ ٌٍىؾبفخ واٌّشؽذاد  - .  

ِؾش وع رطىَش وٍُخ اٌزشثُخ- د   عُّشػجذ اٌّؼض ِؾشوع رطىَشاٌىػً اٌجُئً  -  FOEP    

  الإعؼبفبد الأوٌُخ ٌذوزىس أُِٓ سوَحخ 

ِجبدئ الإعؼبفبد الأوٌُخ دوزىس ِحّذ حّذ إًٌُ عٍُّبْ  

  أعبعُبد الإعؼبفبد الأوٌُخ ٌذوزىس ِحّذ فزحٍ ؽشَف

 أعبعُبد الإعؼبفبد الأوٌُخ ٌذوزىس غُبس اٌغىلٍ
 

3. List Recommended Textbooks and Reference Material (Journals, Reports, etc) 

ِغ الإهلاع ػٓ هشَك الأزشٔذ ػٍٍ اٌذوسَبد اٌخبفخ ثبٌدبِؼبد الأخٕجُخ واٌؼشثُخ فٍ الاعؼبفبد الأوٌُخ  

4. List Electronic Materials(eg. Web Sites, Social Media, Blackboard, etc.) 

         . اٌّىزجخ الاٌىزشؤُخ  ػٍٍ ِىلغ اٌدبِؼخ 
 

- 5. Other learning material such as computer-based programs/CD, professional standards or 

regulations and software. اعزخذاَ اعزشارُدُبد اٌزذسَظ اٌحذَثخ  

 

ٌزؼٍُ الاٌىزشؤٍ  ا -

 

رمُُُ اٌّمشساد عٕىَب ِٓ لجً ٌدٕخ اٌدىدح  -
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 اعزخذاَ وعبئً رىٕىٌىخُخ حذَثخ ٌغهىٌخ اٌؾشذ اٌّمشساد -
 

 

F. Facilities Required: 

 

Indicate requirements for the course including size of classrooms and laboratories (i.e. number of seats in 
classrooms and laboratories, extent of computer access etc.) 

1.  Accommodation (Classrooms, laboratories, demonstration rooms/labs, etc.) 

 .لبػبد دساعُخ ِلائّخ ٌؼذد اٌطبٌجبد وِدهضح ثأخهضح ػشوك مىئُخ- 1
 ِدهض  ثىبفخ الأدواد والأخهضح اٌحذَثخ واٌخبِبد اٌّطٍىثخ وثّب فٍ رٌه اٌقُبٔخ يرىفُش ِؼُ- 2

 .اٌذوسَخ اٌلاصِخ  
 

 خهبص ػشك فىق سأعٍ    + حبعت آٌٍ أخهضح - 3
 
2. Computing resources (AV, data show, Smart Board, software, etc.) 

3. Other resources (specify, e.g. if specific laboratory equipment is required, list requirements or attach 
list)  

 .ؽجىخ أزشٔذ ػبٌُخ اٌغشػخ- 

 .ثشِدُبد ٌٍىعبئو اٌّزؼذدح اٌّؼزّذح ػًٍ اٌحبعت اٌٍِ- 

أٔظّخ إداسح اٌّحزىي الإٌىزشؤٍ-   
 
G   Course Evaluation and Improvement Processes 

1 Strategies for Obtaining Student Feedback on Effectiveness of Teaching 

 .ِمبثلاد ِغ اٌطبٌجبد-

 .رحًٍُ ٔزبئح اٌطبٌجبد- 

 .ِزبثؼخ اٌخشَدبد ثؼذ اٌزخشج- 

 .اعزجُبٔبد- 

 .اعزطلاع أساء أسثبة اٌؼًّ-
2  Other Strategies for Evaluation of Teaching by the Program/Department Instructor 
 

 .رمىَُ اٌمغُ اٌغٕىٌ

 .اعزجُبٔبد رمُُُ أػنبء هُئخ اٌزذسَظ- 

 اعزجُبٔبد رمُُُ اٌطبٌجبد لأداء أػنبء هُئخ اٌزذسَظ - 

 .رمُُُ اٌطلاة ٌٍّمشس اٌذساعٍ- 
3  Processes for Improvement of Teaching 

:عمليات تطوير التدريس   
 

 .حنىس إٌذواد واٌّؤرّشاد اٌّزخققخ- 
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 .ثشاِح رذسَجُخ ٌؼنىاد هُئخ اٌزذسَظ- 

 .الاسرمبء ثبٌؼلالخ ثُٓ ػنى هُئخ اٌزذسَظ واٌطبٌجبد- 

 .رجبدي اٌخجشاد ثُٓ ػنىاد هُئخ اٌزذسَظ فً ِدبي اٌزخقـ- 

 .اٌزطىَش اٌّغزّش لإعزشارُدُبد اٌزؼٍُُ واٌزؼٍُ اٌّزجؼخ-  

. رطىَش أعبٌُت اٌزمىَُ- 

. دِح ٔزبئح الأثحبس اٌؼٍُّخ فٍ اٌّمشساد- 

 .اٌىؾف ػٓ اٌّؾىلاد وِحبوٌخ حٍهب- 
 
 

4. Processes for Verifying Standards of Student Achievement (e.g. check marking by an independent  
member teaching staff of a sample of student work, periodic exchange and remarking of tests or a sample 

of assignments with staff at another institution 

5 Describe the planning arrangements for periodically reviewing course effectiveness and planning for 
improvement. 

 :إخشاء اٌزؼذَلاد اٌلاصِخ ثٕبء ػًٍ اٌزغزَخ اٌشاخؼخ ِٓ خلاي 

 .ٔزبئح اٌزحًٍُ الإحقبئٍ ٌذسخبد اٌطبٌجبد- 

 .اٌمبئُّٓ ثبٌزذسَظ- 

 .سأي اٌخجشاء- 

 .رىفُبد ٔزبئح وسػ اٌؼًّ وإٌذواد واٌّؤرّشاد اٌّزخققخ- 

 . اٌذوسَخ ثبٌطلاة اٌّزُّضَٓ ٌّؼشفخ اٌدىأت اٌغٍجُخ والإَدبثُخداٌٍمبءا- 

 .ِشاخؼخ أعبٌُت اٌزمىَُ- 

 رمُُُ اٌطبٌجبد ٌٍّمشس اٌذساعٍ- 
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