
 

 

د/ سحر الاسم : 
 منصور سيذ عمر 

جامعح  انجامعح:
 نجران

 انترتيح  انكهيح:

 رياض الأطفال انقسم...

  

 

  انثياناخ انشخصيح
   

 

 مساعد أستاذانوظيفح انحاني: 
 . 

 -: انميلاد تاريخ

 مصر : ومحل الميلاد

 

 –مذينح انشروق ن: انعنوا
 مصر -انقاهرج 

 
 
 

 .. : هاتف انعمم 

 :هاتف انمنسل 

        0500007052 :انجوال

 . :فاكس

انثريذ الإنكتروني 

:saharmansour1@yahoo.com  

 :انموقع انشخصي

 انتذرج انعهمي
   

 

 ماجستير ودكتوراه تجامعح الأزهر  تمصر 

أستار مساعذ تقسم رياض الأطفال كهيح انترتيح 
 جامعح نجران 

  

 يانتذرج انوظيف
   

 م 2002 -2002  : معيدة        

 صورة



 م2000 -2002مدرس مساعد: 

  إلى الآن - 2000مدرس:    

 

  

 انمناصة الإداريح
   

 . الأكاديمي الإرشاد منسقة -

 . الميداني التدريب منسقة -

 منسقة التعلم الإلكتروني -

 منسقة الإرشاد الأكاديمي على مستوى الكلية  -

  لكلية التربية  عضو مكتب التخطيط والمتابعة -
 

 

 أنشطح خاصح تجودج انتعهيم انعاني
   

مسئولة عن المعيار العاشر  من معايير الهيئة الوطنية للاعتماد  -
 الأكاديمي بكلية التربية جامعة نجران 

مسئولة عن المعيار الفرعي الخامس والسادس من المعيار الرابع  -
 من معايير الهيئة الوطنية للاعتماد الأكاديمي

من معايير الهيئة الوطنية للاعتماد مسئولة عن المعيار الخامس  -
 الأكاديمي 

 

 

  

 انجوائس وانتقذيراخ وتراءاخ الاختراع
   



 

 

 

 

 )مذرب/متذرب( الاشتراك في ورش انعمم
   

 مدرب

بالإدارة العامة للتربية والتعليم بنجران  : بإدارة التدريب التربوي  -
  صصي ودوره في تنمية التغيرات) النشاط القورشة عمل عن 

لمدة  هـ0311/ 01/7بتاريخ  (المختلفة لدى طفل الروضة
 .يوم بواقع خمس ساعات تدريبية 

بإدارة التدريب التربوي بالإدارة العامة للتربية والتعليم بنجران   -
ورشة عمل عن المشاركة بين الأسرة والروضة في تربية الطفل 

   ساعات    تدريبية .  لمدة يوم بواقع خمس 20/2/0311
وكالة شؤن الطالبات بجامعة نجران ورشة عمل عن كيفية  -

استخدام الطالبات لمواقع التواصل الاجتماعي بتاريخ 
 .م لمدة يوم بواقع ست ساعات تدريبية 21/1/2007

 

 

      

                        

       

 



          

 

  

 )مذرب/متذرب( انذوراخ
   

 التخطٌط الأستراتٌجى مركز الأزهر للتدرٌب والتطوٌر - 1  متدرب :  

. م9/2112-15جامعة الأزهر بالقاهرة مصر   
جامعة الأزهر بالقاهرة  -مركز الأزهر للتدرٌب والتطوٌر -التحفٌز -2

. م2/2113-7 -مصر  
جامعة نجران وكالة الجامعة  -مهارات الإرشاد الأكادٌمً الفعال - 3

.  م25/9/2113-24 -للتطوٌر والجودة    
جامعة نجران  -تصمٌم البرامج فً ظل الإطار الوطنً للمؤهلات -4

. م11/2113-9-31 -وكالة الجامعة للتطوٌر والجودة   
جامعة نجران وكالة الجامعة  -مهارات التدرٌس الجامعً الفعال  -5

. م7/11/2113-6  -للتطوٌر والجودة   
جامعة نجران وكالة الجامعة  -دمج التقنٌة فً التدرٌس الجامعً  -6

.م5/11/2113-4 -للتطوٌر والجودة   
جامعة  - ((isiجودة الأبحاث وآلٌات النشر الدولً فً مجلات   -7

 . م11/11/2113 -نجران وكالة الجامعة للتطوٌر والجودة 
 -جامعة نجران وكالة الجامعة للتطوٌر والجودة  -ملف المقرر  -8
 . م1-2/12/2113
جامعة نجران وكالة  - تقرٌر المقرر وفق معاٌٌر الهٌئة الوطنٌة -9

م .11/12/2113-9 -الجامعة للتطوٌر والجودة   
جامعة نجران وكالة الجامعة  -نظم الامتحانات وتقوٌم الطلاب  - 11

.م 25/12/2113-24 -للتطوٌر والجودة   
 جامعة -توصٌف وتقرٌر المقرر وفق الإطار الوطنً للمؤهلات  -11

هـ .1435/ 23/4-22   -نجران وكالة الجامعة للتطوٌر والجودة   
 -توصٌف وتقرٌر البرنامج وفق الإطار الوطنً للمؤهلات  -12

/ 5/ 18-17 -جامعة نجران وكالة الجامعة للتطوٌر والجودة 
ه .1435  

جامعة نجران وكالة الجامعة للتطوٌر  -قٌاس نواتج التعلم   -13
هـ .5/1435/ 11 -11 -والجودة   

جامعة  –فً تحسٌن العملٌة التعلٌمٌة  الأكادٌمً الإرشاددور -14



-11-21وحدة تنمٌة المهارات بعمادة التطوٌر والجودة / –نجران 
هـ1437  

-21وحدة تنمٌة المهارات بعمادة التطوٌر والجودة / –جامعة نجران 
هـ .11-1437  -(Google Educational apps)       

 - 15  
طط التحسٌن المستمر فً ضؤ متطلبات النظام الداخلً تصمٌم خ 16-

وحدة تنمٌة المهارات بعمادة التطوٌر –جامعة نجران  -للجودة 
هـ .1437-11-28والجودة /   

 
صناعة التحفٌز لدى الطالب الجامعً  وحدة تنمٌة المهارات  -18

هـ1438-1-4بعمادة التطوٌر والجودة /  
لعشرٌن : نماذج وأدوات (/ تدرٌس مهارات القرن الحادي وا -19

-22وحدة تنمٌة المهارات بعمادة التطوٌر والجودة / -جامعة نجران 
هـ23/5/1438  
وحدة تنمٌة  -بناء الفرٌق البحثً وإدارته / جامعة نجران -21

هـ .3/6/1438-2 -المهارات بعمادة التطوٌر والجودة  
إدارة المراجع البحثٌة الالكترونٌة -21 end not  نجران  ، جامعة- 

هـ .9/6/1438وحدة تنمٌة المهارات بعمادة التطوٌر والجودة /   
وحدة تنمٌة  -التخطٌط الاستراتٌجً للتمٌز ، جامعة نجران  -22

 هـ .21/7/1438المهارات بعمادة التطوٌر والجودة / 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 



 

 الإشراف على الأنشطة اللاصفية
   

 

 

   

   

           

    التي قمت بتدريسها  المقررات الدراسية

 ثقافة الطفل 

 منظمات الطفولة المحلٌة والدولٌة 

 الدٌنٌة والاجتماعٌة لطفل الروضة  ةالتربٌ

 الطفل فً الاسلام 

 علم نفس اللعب 

 دراسة مستقلة 

 تدرٌب مٌدانً فً مجال رٌاض الأطفال

     

 

 انهغح الإنجهيسيح  

       

 يرالإشراف عهى رسائم انماجست
   

  ا         

            

      

        

 الإشراف عهى رسائم انذكتوراه 
   



             

     

  

    انمؤنفاخ 

اتجاهات الرضا لدى أسر الملتحقين برياض الأطفال على  -
 وجهة نظر أسر أساليب التعامل في الروضة دراسة ميدانية من

هة النشر: مجلة جامعة ج  فالالأطفال الملتحقين برياض الأط
   م .2002الأردن، -جرش، للبحوث والدراسات

الالعاب الالكترونية وأثرها على تنمية المهارات الاجتماعية في  -
جهة النشر: المجلة التربوية دراسة ميدانية .–الطفولة المبكرة 

 م2007( اكتوبر 10العدد ) –لكلية التربية جامعة سوهاج 

 

 

 

 

 عضويح انهجان
   

 ضو مكتب التخطيط والمتابعة لكلية التربية  ع -

 

 مهخص انخثراخ انوظيفيح
   

 

 . الأكاديمي الإرشاد منسقة -

 . الميداني التدريب منسقة -

 منسقة التعلم الإلكتروني -

 منسقة الإرشاد الأكاديمي على مستوى الكلية  -



 عضو مكتب التخطيط والمتابعة لكلية التربية   -

 

 

   

 

 


