
 دراسة حديثة لاحتياجات سوق العمل والمجتمعذادمذالدشروعذ1/1ذكودذالدشروع
ذهـ52/1/1313هـذحًىذ6/1311ذهورذتيدأذمنذذ9ذمدةذتنفوذذالدشروعذالأولىذدرجةذالأولووة

ذالًدروسأسضاءذهوىةذذالأررافذالددًفودةذمدورذالدشروع:ذد.ذمنصورذالعًوبيذالدشرفذالعامذ;:ذوكولذالجامعةذفروقذالدشروع

ذالطلابذوالطالياتذذ)مندقذالدشروع(ذد.ذمحمدذفًحيذمودىذد.ذمحمدذهاديذالفقوهذ

ذالخريجينذذد.ذصالحذنمرانذالحارثيذد.ذإبراهومذمصطفىذذعيانذ

ذأصحابذالجهاتذالوزوفوةذذأ.د.ذأملذسيدذاللهذد.ذدهولذأحمدذالزسبيذ

ذذذد.ذمحمدذمودىذالصلاحاتذد.ذدعودذسيدذالدوجودذالأسصرذ

ذذذد.ذاريذصبريذسيدذالقويذد.ذميرفتذرجبذصابرذ

ذذذأ:ذأمالذالشهريذد.ذوفاءذمحمدذاليناذ

ذذذذأ:ذفاوزةذاحمدذوودفذ

 

ذالدشروع:ذأهدافذ

 الوصولذبالبرامجذالأكاديموةذإلىذالددًوىذالعالديذفيذإرارذالقومذالإدلاموة.ذ (1

 تأمينذمدًقيلذمهنيذواسدذللخريجين.ذ (5

ذنحوذخدمةذالمجًمع.الالًزامذالددًمرذوالفعالذ (1

ذإسدادذرلابذمًموزونذبكفاءةذسالوةذللمدًقيل. (3

ذتعزوزذكفاوةذوكفاءةذأسضاءذهوىةذالًدروسذومكنذفيذحكمهم. (2

ذالًموزذفيذخدماتذودسمذالطلابذوالطاليات. (6

ذتطوورذمنظومةذاليحثذالعلميذلدسمذالًنموةذالددًدامة. (7

ذالارتقاءذببرامجذالدراداتذالعلوا. (8



ذالًعاونذمحلواذوإقلومواذوسالدوا.بناءذمنظومةذللشراكةذو (9

 مخرجات المشروع:

 :دراسات معتمدة تقوم بها الأقسام العممية بالكمية تحتوى عمى نتائج مؤكدة خاصة بسوق العمل تتعمق بالنواحي التالية 
o .قائمة بالجهات المستفيدة من البرامج الحالية 
o آراء الجهات المستفيدة في البرامج الحالية لمكمية 
o جهات المستفيدة في خريجي البرامج الحالية لمكمية.آراء ال 
o .آراء خريجي البرامج الذين التحقوا بالعمل 
o .آراء خريجي البرامج الذين لم يحصموا عمى وظائف حتى الآن 
o  والاستبيانات وآراء الأقسام العممية. الرأيقائمة بالخبرات والمهارات التي تتطمبها ظروف العمل الحالية بناء عمى نتائج استطلاعات 
o  )بالبرامج الجديدة غير التقميدية الموصى بإنشائها ومبررات ذلك.توصيات الأقسام العممية ) البرامج 

 مؤشرات الإنجاز:

 .تقارير معتمدة بنتائج استطلاعات الرأي والاستبيانات؟ 
  الموضوعات ذات الصمة بالمشروع.محاضر ومناقشات مجالس الأقسام والكمية التي تؤكد مناقشة 
 .اعتماد جميع الدراسات السبعة الموجودة ضمن مخرجات المشروع من مجالس الأقسام والكمية 

  



 

مدةذذالدًابعةذمدؤولوةذالًنفوذذادمذالنشاطذم

ذالًنفوذ

ذملاحظاتذتاروخذالانًهاءذتاروخذاليدء

تحديددددد الجهددددات المسددددتفيدة عددددن طريددددق عقددددد جمسددددات  ذ1
 لمقائمين عمى البرامج بالكميةعصف ذهني 

 ذد.دهولذالزسبي

 د.ذاريذصبري 

 ذأ:ذفاوزةذوودف

ذد.منصورذالعًوبي

ذد.ذمحمدذالفقوه

ذد.أملذسيدذالله

ذذذذ

تصددددميم اسددددتبيانات لمتعددددرف عمددددى آراء جهددددات العمددددل  ذ5
 والخريجين عمى النحو التالي:

  الأولددددى تخدددددتت بمحتويددددات البدددددرامج ومدددددى ملائمتهدددددا
 لمتطمبات سوق العمل.

  الثانيدة تخددتت بمواصدفات الخددريج تبعدا لمخرجددات الددتعمم
 المستهدفة لكل برنامج عمى حدة.

  .الثالثة تختت بتحديد نوعية البرامج المطموبة 

 د.ذمحمدذفًحي 

 د.ذدهولذالزسبي 

 د.ذاريذصبري 

 ميرفتذرجبذصابرد.ذ. 

 د.ذوفاءذالينا 

 ذأ:ذفاوزةذاحمدذوودف

ذد.منصورذالعًوبي

ذد.ذمحمدذالفقوه

ذسيدذاللهد.أملذ

ذد.ذدعودذالأسصر

ذأ:ذأمالذالشهري

ذذذذ

 د.صالحذنمرانذذ  تحكيم الاستبيانات من الجهات المختصة بالجامعة ذ1

 ذد.ذمحمدذفًحي

 ذدعودذالأسصرد.ذ

ذد.منصورذالعًوبي

ذد.ذمحمدذالفقوه

ذ

ذذذذ

وضدددددع آليدددددة وخطدددددة زمنيدددددة محدددددددة لتوزيدددددع وتفريددددد   ذ3
 الاستبيانات والتعامل معها إحصائيا

 ذفًحيد.ذمحمدذ

 ذد.ذإبراهومذذعيان

 ذد.ذأملذسيدذالله

 ذد.ذدعودذالأسصر

 د.ذمحمدذالصلاحات 

 د.ذاريذصبري 

 ميرفتذرجبذصابرد.ذ 

 ذأ.ذفاوزةذوودف

ذد.منصورذالعًوبي

ذد.ذمحمدذالفقوه

ذأ:ذأمالذالشهري

ذذذذ

ذذذذذد.منصورذالعًوبيذد.ذدهولذالزسبي تشددددكيل فددددرق استشددددارية مددددن القطاعددددات المهنيددددة فددددي  ذ2



وجدودة البرامج ذات الصدمة لتقدديم المشدورة حدول محتدوى 
 البرامج المطموب تطويرها.

 ذإريذصبريد.ذ

 أ:ذآمالذالشهري 

 ذأ:ذفاوزةذوودف

ذد.ذمحمدذالفقوه

ذد.ذأملذسيدذالله

دراسدددة ومناقشدددة نتدددائج الاسدددتبيانات ومقترحدددات الفدددرق  ذ6
الاستشدددارية مدددن قبدددل القدددائمين عمدددى البدددرامج المختصدددة 

 لتفسير النتائج

 ذمحمدذفًحيد.ذ

 ذد.ذمحمدذالصلاحات

 د.ذاريذصبري 

 ذد.ذوفاءذالينا

ذد.منصورذالعًوبي

ذد.ذمحمدذالفقوه

ذد.ذأملذسيدذالله

ذد.ذدعودذالأسصر

ذذذذ

 د.ذمحمدذفًحي  تقارير بالمخرجات المستهدفة ذ7

 د.ذإبراهومذذعيان 

 ذد.ذدهولذالزسبي

 ذد.ذاريذصبري

ذد.منصورذالعًوبي

ذد.ذدعودذالأسصر

ذذذذ

 

ذالدشروع:وثائقذ


