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 : Introduction قذمخم

 ٌلً: ٌتم هنا كتابة مقدمة تحتوي على ما

 انكهُخ / انعمبدح :معهىمبد عبمخ عه  .2

ليبٌئأأأة لياف ل ٌأأأة  –تأأأا ٌل لي مأأأ   -نشأأأال ليكلٌأأأة / لي مأأأادل  ) 
أعأأدلد  –ليهٌكأأ  ليتنمٌمأأً ليحأأايً يلكلٌأأة / لي مأأادل  –ليمحٌطأأة 

أعأأدلد ليطأأتط وتطأأو هم /  -وأسأأماا ليبأأ لمع لي لمٌأأة وتطو هأأا 
 .أعدلد أعضاا هٌئة ليتد ٌس ولياهاز للإدل ي وتطو هم ( 

 : مىهجُخ انعمم المستخذمخ .1

إا لالت عم  ليخطة للإست لتٌاٌة  -) أهمٌة ليتخطٌط يلمؤسسة 
)تشأأكٌ    ٌأأع لي مأأ  وليفأأ ع ليف عٌأأة وليهٌكأأ  ليتنمٌمأأً يفأأ ع 

 .  ( لي م

ــشكب  .4 ــه انء ــبد ع ــبسج  معهىم ــه الخ ــتفُذح م ــشاا المس  / الأط
Stakeholders. 

 انذساسبد انسبثقخ : .3

) ع ض يخطط إست لتٌاٌة محلٌة وإقلٌمٌأة وعايمٌأة يمؤسسأات 
 . منام ل (

ليدو  ليمامو  يلكلٌة / لي مادل  ً تحقٌع  ؤٌة و سأاية لياام أة  
. 
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 : الأونُخانشؤَخ، انشسبنخ، وانقُم ثبوُب :  
Vision, Mission, and Core Values 

 Visionانشؤَخ 

.......................................................................... 

  Missionانشسبنخ 

 

......................................................................... 

 

 Core Valuesانقُم الجىهشَخ 
 

.......................................................................... 

نتائع لستطتعات لي أي ) تحدٌأد د اأة لي ضأا علأى لي ؤٌأة ولي سأاية 

كمأا ٌفضأ  أت تكأوت مدعومأة بالشأكا   وليقٌم ( يتشأم  امٌأا ليفئأات

 .  ليتوضٌحٌة ( 

 ليطتط . -

 أعضاا هٌئة ليتد ٌس ومت  ً حكمهم . -

 لياهاز للإدل ي . -

 للط لف ليمستفٌدل مت ليخا ج . -
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 انىهبئُخ :انشؤَخ، انشسبنخ، وانقُم 
 : Visionلي ؤٌة 

.......................................................................... 

 :  Missionلي ساية 
 

......................................................................... 

 

 : Core Valuesليقٌم لياوه ٌة 
 

.......................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

ٌذك  هنا آيٌة متاب ة تحدٌث لي ؤٌة 

 ولي ساية
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 انجُئٍانتحهُم ثبنثب : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ٌوضا هنا د لسة ليتحلٌ  ليبٌئً ليذي قامت 

ليكلٌة / لي مادل بد لسته مت ولقا ليتقوٌم 

 يتشم  ما ٌلً : ليذلتً للويً

عناص  ليبٌئة ليدلخلٌة ليتً ٌاط أت  -

 ٌشملها ليتحلٌ  ليبٌئً .

عناص  ليبٌئة ليخا اٌة ليتً ٌاط أت  -

 ٌشملها ليتحلٌ  ليبٌئً 

و قا يم اٌٌ  ليهٌئة ليوطنٌة ما وذيك 

م لعال ما تم لستحدلثه مت تفٌ لت 

بايمؤسسة  ً  ت ل ما ب د للانتهاا مت 

ليتقوٌم ليذلتً للويً وٌفض  أت ٌكوت 

 مدعوما بالشكا  ليتوضٌحٌة .
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 مصفىفخ انتحهُم انشثبعٍساثعب : 

SWOT ANALYSES 

 

 

 

 

 

 

 

 

ٌاط أت تبنأى ) 

 أأأأأأأأً ضأأأأأأأأوا 

م أأأاٌٌ  ليهٌئأأأة 

      ليوطنٌأأأأأأأأأأأأأأأأأأأة   

عشأأأ   حأأأد) لل

 م ٌا ل (
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 ليتحدٌات ليف ص ليض ف ليقول
    

    

    

    
    

    

    
    

    

    

    

 

 

 

 

 

توضا هنا إحصائٌة عامة ب دد نقاط ليقول 

وليض ف وليف ص وليتحدٌات ) ٌفض  أت 

 .  تدعم بشك  توضٌحً (
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 الأهذاا الإستراتُجُخانغبَبد وخبمسب :

 

 

 

 

 

 

 

 

ٌاأأط أت تأأ تبط للهأأدلف 

بنتأأأأأأأأائع  للإسأأأأأأأأت لتٌاٌة

ليتحلٌأأأ  ليبٌئأأأً ولضأأأ ة 

 أأأأأأأً للاعتبأأأأأأأا   ؤٌأأأأأأأة 

و ساية ليكلٌة ومتطلبأات 

ليهٌئأأأة ليوطنٌأأأة يلتقأأأوٌم 

 . وللاعتماد للكادٌمً 
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  2انغبَخ الإستراتُجُخ 
 2-2الهذا الإستراتُجٍ       

 2-2-2الهذا انتءغُهٍ                               

 1-2-2الهذا انتءغُهٍ                                   

 4-2-2الهذا انتءغُهٍ                                  

 0000-2-2الهذا انتءغُهٍ                                   

 1انغبَخ الإستراتُجُخ 
 2-1الهذا الإستراتُجٍ       

 2-2-1الهذا انتءغُهٍ                               

 1-2-1الهذا انتءغُهٍ                               

 4-2-1الهذا انتءغُهٍ                               

 0000-2-1الهذا انتءغُهٍ                                  
 

  4انغبَخ الإستراتُجُخ 
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 2-4الهذا الإستراتُجٍ       

 2-2-4الهذا انتءغُهٍ                              

 1-2-4الهذا انتءغُهٍ                              

 4-2-4الهذا انتءغُهٍ                              

 0000-2-4الهذا انتءغُهٍ                                  

 3انغبَخ الإستراتُجُخ 
 2-3الهذا الإستراتُجٍ       

 2-2-3الهذا انتءغُهٍ                              

 1-2-3الهذا انتءغُهٍ                              

 4-2-3الهذا انتءغُهٍ                              

 0000-2-3الهذا انتءغُهٍ                                  

  1انغبَخ الإستراتُجُخ 
 2-1الهذا الإستراتُجٍ 

 2-2-1الهذا انتءغُهٍ                             



12 
 

 1-2-1الهذا انتءغُهٍ                             

 4-2-1الهذا انتءغُهٍ                             

 0000-2-1الهذا انتءغُهٍ                                 

 

 انسُبسبد والمءشوعبد انتطىَشَخ والإجشا اد :سبدسبً : 

  :  انسُبسبد
يتواٌه وضأبط ليفكأ  وللعمأا  للإدل ل لي لٌا قولعد توضا بم   ة  هى

، وهً بايتايً ليم شد  أً ليتنفٌأذ أو  أً ها  ً ليمستوٌات للإدل ٌة يدٌ
، وبشأك  عأام هأى خطأوط إ شأادٌة لاتخأاذ ليقٌام بالإا لالت ليتنفٌذٌة 

 ليق ل لت . 
م أأاٌٌ  ليهٌئأأة ليوطنٌأأة د لسأأة ) ٌفضأأ  أت تبنأأى ليسٌاسأأات مأأت خأأت  

 . ) ليمؤسسً وليب لماً ( للكادٌمً وللاعتماديلتقوٌم 
 
 

 المءشوعبد انتطىَشَخ :
للنشأأأأأطة أو ليمهأأأأأام ليتزمأأأأأة يتحقٌأأأأأع ليفاٌأأأأأات وللهأأأأأدلف هأأأأأى  

 للإست لتٌاٌة :
 

 الإجشا اد : 
بايمشأ و  وهأى   مأ ليهى ليخطولت ليمتتاب ة ليتً تصأف تفصأٌلٌا    

 Action Planتوضأأا تفصأأٌلٌا  أأً لياأأدو  ليزمنأأً يتنفٌأأذ ليمشأأ و  

وليمسأأأؤو  عأأت ليتنفٌأأذ وليمسأأأؤو  عأأت ليمتاب أأأة  للإاأأ لاوتتضأأمت 
 ومؤش لت للدلا وليمٌزلنٌة واهة ليتموٌ  .
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 المءشوع الأول :
 للإست لتٌاً لي ام ليذي ٌحققه ليمش و ليهدف  -
 .موضحا ماا  ليمش و  وصف عام يلمش و لسم ليمش و  و -
 ت تٌط للنشطة ليتً ٌاط تنفٌذها و ع أ ض  ط ٌقة ممكنة. -
 مؤش لت للدلا ) للإنااز ( . -
 .  Action Plan ليادو  ليزمنً يتنفٌذ ليمش و  -

 
مخشجــبد  المءشوع الهذا

 المءشوع
الأوءــــطخ 
 انتىفُزَخ

ــــــذح  الم
 انضمىُخ

مؤشــشاد  المسؤونُخ
 الأدا 

 المُضاوُخ
 المتبثعخ انتىفُز

المءشوع  
 الأول

2- 

2- 

3-  

2-       

 1-       
 4-       

المءشوع  
 انثبوٍ

2- 

2- 

3-  

1-       

  2-       
  3-       

المءشوع  
 انثبنث

2- 

2- 

3- 

1-       

  2-       
  3-       

 

هىب يجت استطلاع آسا  انطلاة  وأعضب  هُئخ انتذسَس 
والجهبص الإداسٌ والخشيجين ومختهف الأطشاا المجتمعُخ عه 

 تشتُت المءشوعبد حست الأونىَخ
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  Budget ُضاوُخ المسبثعب: 
  

ـــــً مســـــتىي  - ـــــىن عه َفضـــــم أن تك
ــــً الجــــذول   المءــــشوعبد ومفصــــهخ عه
ـــتراتُجُخ  ـــخ الإس ـــذح الخط ـــٍ د م انضمى
ـــكبل  ـــتعبن ثبلأش ـــىىاد ع وَس ـــس س خم

 انتىضُحُخ .

 تحذَذ جهخ انتمىَم .   -
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 Appendicesالملاحق ثبمىبً : 

 

 :  أهم ليمتحع ليتً ٌاط أت ٌست ات بها هنا

 

  ٌع ليخطة للإسأت لتٌاٌة وليفأ ع ليمسأاندل وقأ ل  تشأكٌ  مهام  -
 .مٌمً وليهٌك  ليتن ليف ٌع 

 وللإستبانات . لي أينماذج مت لستطتعات  -
 ملحع خاص بامٌا مؤش لت للدلا . -
 .للإست لتٌاٌةمتحع مت لقة بايخطة  أٌة إضا ة -
ليخطأأأأة  إعأأأأدلدملأأأأف صأأأأو   وتوت ل ٌأأأأة يتوثٌأأأأع إاأأأأ لالت  -

 للإست لتٌاٌة .


